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g 'Yl mnel. Wy groelen hard. Als

aar ‘wop boom, die de sappen door
ngu opzuigt uit de vruchibare

§8.onze S8 de Heoheldsvakeentrale, zo

De Vap Shbeweging.

“men 1mheweging waarin allen opgeno-
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2004 den voor betere economische
.iiae%_\'ensvcmwam'den. Van con-
Grljtsgnor Sles it de illegaliteit tot be-
de Fen Do, van bedrijfsgroepen naar
Eidevalheweging,

Benheidsvakcentrale alles en
1 Mvat die van goede wille zijn,
' Bociagy Yragstuicken op economisch.en
' De Wy in op te lossen.
1:515&“' h'c‘ heeft reeds in haar kort be-
B, 80 recht om te zijn bewezen.
. i Behben aen haar gerukt, Zij
i Eﬂhn,d'.m deze; vergeefs werd aan haar
| schpggy 0 ELV.C. boog zelfs niet. Zij
& e y. Zich, tekte zich uit als een
| vag z"'euﬂ en gooide haar aanvallers
| de Ol af Do afaking van de Arbei-
.k%‘t%"e in de hoofdstad, diverse
1 fcties, zoals aan de

= meel-
in lNand, geschillen van meer
1192%1!18 aard tuesen arbeider en on-
Diads vonden baar oplossing door de

oy . achtige invioed van de B.V.C.
jeupdige, voortvarende en

2 goed geschoolde bestuurders
;"ft lelding aan de strijd. Gaat bewust
mh’t doel &¢, Laat zich niet bang ma-
De
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Weet zich gedragen door reeds
arbeiders in de lande,

fng smﬂng in ‘de Rotlerdamse haven,

m‘”’ afgebroken, was sen kracht-

. Ds M.V.C. hesft daar in nauwe

’ ;

: ;:li;m\verking met de stakingsiciding

.ﬂ'-l!ﬂd in de juiste banen geleid.
Daas ‘stant de ELV.C, Jong, lrachtig,

el

ustig.
\ding en haar leden laten =zich
door de successen en door haar
groel niet van de wijs brengen.
pas in het beginstadium van
De eerste fase is afgesloien,
deze eerste fase? Deze was:
te komen tot een Eenheids-
Cenirale, die alie werkers, onver-
‘ig politleke of godsdienstige gezind-
4, lton ormvatten.
doel i beretit,
we moeten verder. Wii maoeten
' tot een nog hechter eenheld. Da
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%ﬁaumbinneniab&u}rt.ln de
L. xijn reeds tienduizenden katho-

christeiijlicen, sociaal-democraten,
e neutralen georganiseerd
Bebben, elicaar gevonden, danic zij het
dat zij zich in de afgelopen viif
; verworven hehben,
' Wil ®=ijn werkelijkheidsmensen en
met beide benen op de begane
N, Want ondanis de E.V.C. bestaan
altid drie Vakverbonden, de
Kathiolicke, de Moderne en de
e.
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hgh" kunnes we eindeloos bifiven pra-
; de zwakke houding van een
i g:“ﬂte wan hun bestuurders gedurenda
W Ooriog.
2 Zemen trouw i

: wens aan, dat dergelijke

; ers vaor goed de laan zin uit-
Betuurd, vitstelsond,

e Vakverbonden zijn, hoe dan cok,
Mpgarlcht. En behalve dan het zgn,
vag - epelingsinstituut der drie is er
.mh:en esnheid tussen hen geen
ha Ze bijfwen geacheiden. Z= hand-
fe oD hun oude, door de practijk en de
:::n achterhaalde, organisatisvormen.
eon  Orie de Vakverbonden kijken met
don Cheel oog naar de E.V.C. Het mo-

- Vakverbond komt met verdacht-
, Ge confpssionele verbonds-
bfwm'an leggen de Matholiske en chris-
had arbeiders alle mogelijke moeiliji-
in de n ds weg om zich te organlsersn
ol MV.C. Dit alles ten koste van de
beid machtsontpiooiing van de ar-

In Nederland. \

Ehtﬂd:maepgactﬁkaantmw dat ook

/

Wie is de schuldige?

Onrechtvaardige ,vacantﬁemgeﬁmg bij de
Rijksverzekeringsbank

Ambtenaren die gedurende de oorlogsjaren
offers gebracht hebben, de dupe.

Waar blijft het door de
regering verviangde overleg?

De heren die aan het Rijk werken wor-
dén Rijksambtenaren gencemd. Zij heb-
ben dus een Rijkspositie, wai nog niet
wegzen wil dat =ij een rijke positie heb-

| ben. In' elk geval worden zé voor vol

aaogezien, Zij zijn niet alleen heren,
maar moeten zich evenecens daarnaar
gedragen. Ze moelen goed gekleed
#in, ‘ze moeten In een buurt van ,stan-
ding” wonen, ze moeten minstens ge-
ghouneerd zijn op een paar kranten en
vakbladen om op de hocogie te blijven.
Zi moeten het, in de eerste plaats, op
prije stellen dat zl aan het Rijk ver-
bonden zijn. Zij stellen dat ook op prijs.

Maar, hoe is het omgekeerd?
Stelt het Riflk ook prijs op aiia parso

need? Waordfl het Rijicapersoncel behar g |

deld zoals het behoort? Werden zi, de
rijksamblenaren, cok in de gelegenheid
gesield om goede kleding te kopen, om
goede schoenen aan de voetan te hab-
ht;?:’ om een goede woning in te rich-

Maar dit keer willen we het niet uit-
sluitend hebben over de salariskwestie,
hoe dringend deze zaak ook is.

Wi wiillen het hier hebben, over een
zeer actueel pgeval, dat zlch op het
ogenblix voordoet bij @e ambtenaren
van de Rijksverzekeringsbank, Het be-
treft hler de zask van de vacantie...!
Wat Is het goval?

Op 26 Juni jl. werden de heren amb-

van de kant der drde nog bestaands Vak-
verbonden, een dergeiijke houding, niet
itan bifjven bestaan. Zi zullen genood-
zagkt worden, nlet door ons, maar door de
harde lesrschool van de practijk ons te
erkennen als een machiig lichasm, als
een helangrijke factor op het terrein van
de vakverénigingspolitiek. Des E.V.C.-
Nedevland zal nationaal, maar ook in-
ternationaal, een bhslangrifke rol gaan
gpelen. Deze machtspositie is historisch
gegroeid. Gegroeld in de afgelopen vijf
jaren, die wal de ontwikeling op vake
verenigingsgebied betreft zeer zeker
dubbel tellen.

XEn als er nog maar gen greintje wer-
kelificheidszin in de besturen van de drie
Vakverbonden aanwezig is, mesten gzij
ong zien op de enige manier, waarop wij
gezien willen worden: als een everntuele
machtige bondgenoot. Wij willen een
eenheid In de meest absclute zin van
het woord.

Er zijn verschillende manieren om tot
een dergelijke eenheid te komen. Maar
op welke manier deze eenheid ook fot
stand komt, zfj moet altijd tot stand ko-
men inhet belang van de meerder-
heid der werkers in Nederland. Hier
mogen geen kringetjesbelangen ook
masr ecn schijn van kans krijgen,

Hoe komen wil dus tot eem werkelijke
eenheid op vakverenigingsgebied? Daar-
aover in een volgende beschouwing.

H D.

tenaren bifj verrast msat
officiele melede!” 3 y

de volgende |
!
|
|

No. Seer. S y
Amsterss Fu, 26 T 4 4D
Wi delen U mede; aat. ;' meat
voorbijgaan van het ha, Lide in
artilel 25 van het A A1l resp,
artikel 23 van het AOB, heslo-
tén hebben het vacantie-verlof van
amblenaren en arbeldscontrac-
tanten, die gpet het ocog op de
arbeidsinzet of krijgsgevangen-
schap ondergedoken zijn gewsmest
en daardoor gedurende enige tijd
geen dienst hebben gedaan, niet
te verminderen. Hetzelfde geldt
ten aanzien van hen die asn de
pecretaris als forensen te boek
sftonden.

Bff het wverlenen van verlof za:
evenwel aan hen, die in de n« N
ong liggende masnden regelmatiz
hia werkzaambeden aan de Bank
ziin. bijven I hten, voorrang
rogeven worden,
Zolang: op: de Zaterdagen geen
dienst wordi gedaan, zullen deze
dggen bhij het tellen wvan het gan-
tal verlefdagen buiten Dbeschou-
wing worden gelaten. Voorts ver-
zoeken wij U de verlefstaten be-
treffende et jaar 18945 ulerlijk
op 6 Juli a.8. aan Bureau Secre-
tarie to zenden.

Wij verzoeken 1) het bovenstaande
{er kennis van het onder 17 werlc-
zaam zijnde persomes] te brengen.
Voor het Bestuur der

Rijkaverzekfingsbani

Aan H.H, Ohefs van Afd.
en Bureaux enz.
De Secrctaris Generaa,

Bovenstaande circulaire is In grote
trekken redelijk en voldoet a=n de ge-
rechtvaardigde verlangens van de ge-
troffen ambtenaren. Al hadden we het
uister geévonden, wenneer asn hen die
ondergedoken of snderszing wiren ge-
dupeerd gedurende de oorlogsjaren, de
voorkeur was gegeven. Want al hebben
ze dan niet gewerkt voor de Rijksver-
zekeringshank, zi hebben hoe dan ook,
oneindlg meer geleden dan zij die het
twijfelachtig geluk hadden, te kunnen
blijven werken, onder de Nasibezetiing!
De zaak was dus voor elkapr! Dat dacht
n en dat dachten de ambtenaven bif de
Rijksverzekeringebank ook! Maar daal
dachten de heren in Den Haag anders
over! Of lever we Krijgen gterk de in-
druk dat ze in die kwestie helemaal
niet dachten. Want, twee weken later
kwam circulaire No. 2 die we hieronder
afdrukken.

No. secr. 1886,

Amsterdam, 11 Juli"4b
Wii delen U mede, dat elrcuiaire
No. secr. 1670, d.d. 26 Junl 1040,
hierbij wordt ingetrokken, sange-
zlen de uiivoering daarvan
te. bezwaariiik blijkt te zija. In
plaats daarvan weordt het volgends
hepaald. Met toepassing van het
bepaalde In artikel 25 van het
A R.AR. resp. artikel 23 van het
A_OB, 2zal de duur van het va-
cantieveriof van. hen, die in de

jaren van 1944 en/of 1845 gedu-
rende enige tijd zeen werkelifke
dienst hebben gerinan, naar even
redigheid verminderd worden, met
dien verstande eyenwel, dat een
lader dit jaar ten minste de helfl
toegestaan kriigt van liet verlof,
waarop men aanspraak zou ma.
lten, indien men het geheln jaar
werkeliike dienst zou hiebben ge-
daan.
7ii, die fijdens de afgelopen win-
termaanden wvan het jaar 1045
verlofdagen hebben pebruiiit om
te fourageeren, Itunmen  desge-
wenst de helft van Het aantal
danrvoer gehruikte verlofdagen
toegelkend Erjjgen als exiva ver-
lof, evenmwel zonder pehoud wvan
salaris.
Wii verzoeken 17 het bovenstaande
met spoed teér kennis te brengen
van het onder U werlzaam zijnde
personeal,
Voor het bestuur der

Rijksverzelteringsbank

De Secreteris Generaal.
Aan HH. Chefs van Afd.

en Bureaux ene.

(Ooderstreping en spuiifviaz ven de

red. )

gegoochaldd met artikelen
en pepalingsn, hior wordt de ene week
lets 1ﬂmg'aéxgrl en Gb6 andere weak de-
zelfde zpalt weer ingetroltken, Zondes
nog te sprelen van de onrechivaardig-
heid van deze kwestie. Het komt dus
hier op neer:

Dat de ambtensren die ruggegraat heb-
ben getoond en de afgelopen jaren dom
onderdutken, gevangenschap en wal

Hier wordt

dles meer xij grote offers gebrachl
hebben, afgescheept worden mel een
verminderde vacantia.

Dat s de dank van het vaderland

Pardon, we vergissen ons, dat ia de
dank van de regering. Want deze zaak
is nu cens een kwestie die de regerings-
instanties aangaat en geen particuliere
ondernamer., We héhben de iaatste we-
ken veel gehoord en gelezen over de
omrust dle er in arbeldersiringen asn-
wesig bleek te ziin. De schuld van sta-
kingen en acties ia de arbelders en de
werkers in de schoeneén geschoven, Meu
heeft de Fenheldsvakeeutrale aangeval:
ien omdat zij de orgauisatie Is geweest
dia de strijd op alle fronten in juiste
bhanen heeft geoleld. Maoar walt gebourt
hier dan?

Wie zaait hler onrust? Wie maakt
hiar da voedingshodem klaar voor grote
ohtevredesheid ? Wia trapt er hier de be-
langen van de smbtenaren? Wie voen
hier besluiten door, zonder ge amb-
svin te rennen? Went dezé be
1 ‘over de wvacantie was voor de
pmbtenaren een veolitomen verrsssing.
Wij vrogen: Is er overleg gepicegd mel
de Vakcentralen In deze lowestie? In
elk geval, neHs wanneer er overleg’
geplecgd s met de Vakeentralen Gan
ziin nog de leden er nieét in gekend. Is
het wonder dat de werkers in het land
de arbelders in de haven, de minwer-
kers in het Zuiden alleen vertrowmven
heben in e Eenheldsvakcentrale, die
op het standpunt staat dat er geen
besluit mag genomen WOI-
den zonder de arbeiders eri
gekend te hebben?

Denkende mensen,
Wij vragen de heren ambienaren VAl de
Rijksvarzekeringebanl, waarom wendl

ga 17 niet tot de Menheldsvakcentrals
(Zie Vervolg pag, 2, leatsie kelem(
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Een stem uit het
Overheidsbedrijf

De bureaucratie het raam uit

Moge het ﬁégrepen worden

Nu de oorlog in ons land tem einde is
hebben wij het als onze plicht te be-
schouwen, dat Wi een opbouwende
taak aanvaarden. Vooral het overhelds-
bedrijf moet In deze opbouwcampagne
een belangrijke rol gaan vervullen.
Wil men — wat toch ons aller wens 1s
— Nederland Inten herrijzen, dan is dit
allésn mogelifk, wanneer hat geliele volk
daarvoor wordt ingeschakeld en er niet
uitsiuitend maar van boven af wordt ge-~
dirigeerd.
En deze stelregel geldt niet alleen voor
het regeringsbeleid In den lande, maar
ook voor het beleid in de bedrijven.
Wie vertegenwoordigen — om ons fot
één bedrijfstok te bepalen — de Ge-
meentelijike Bnergle-bedrijven?
Worden deze bedrijven vertegenwoor-
digd door het kleine groepje, dat zich
de Directie noemit of door ons de circa
{3000 arbeiders uit deze hedrijven?
{ Juist, ik hoor het u al zeggen: De belde
erocpen te zamen!
yDe Energie-bedrijven zijn grote vitale
¥ jiven van en v06r de gemeenschap,
i Eerste vereiste is dus dat men bij de op-
\ bouw het personeel Inschakelt en dat
;men aan dit personeel het recht toekent
tals mede-vertegenwoordiger dler ge=
| meenschap het opbouwschema mede te
len.
'¥n dit zlj geen gunst, masr het worde
{ als NOODZAAXK erient!
| Zeker, wij arbeiders in deze bedrijven
| willen steeda een open cor en oog hou-
den voor de grote administratieve en
‘technische kennis en ervaring van de
sbedrijfalelders, aan de spits. Capacitel-
{ten op dait gebled zullen wif wanmme
waarderen. Maar haar knepheid, haar
capaciteiten, haar wil om de best mo-
gelijlke prestaties in het belang der ge-
\meenschap te leveren, demonstreert de
, epitsielding het best, door het personeel
in het bedrijisbeleld te betrekkem.

'Geen goede verstandhouding

EZGuden de hecren van de Directie dit
;wel eens hebben overwogen? Eir wordt
in de laatste tijd zoveel gesprolken over
samenwerking, die de vrucht zou zijn
van een harmonie des gesstes, Zouden
de heren van de Directie der GGémeens
teiike Energlebedriiven 1 eens ge-
tracht hebben te pellen hoe het met die
yharmonie” bij deze bedrijven gosteld
in? En hebben zif dan nog niet ontdekt,
dat daaraan het een en ander ont-
breekt?

Wij weten wel, dat er zullen zijn, die,
voorzover zij die ontdektking inderdaad
reeds hebben gedaan, de gchuld voor
{eze digharmonie zonder meer asn de
arbedders zullen geven, die nog maar
steeds nlet In de enfellbaarheld van de
heren hedrijfsleiders em directeuren wil-
len geloven,

Maar goed, heren van de Directla: Gij
wilt paneren, wij oo k! Het Ia een ver-
haugona verscniingel, dat wii daarvom
dezer dagen in de pers een buitenge-
wecon goed recept mochien vinden, Het
recept is'samengesteld en gratis ver-
srreltt door den miinister-president prof.
gchermerhorn en het luidt:

SMLT ALLE BUREAUCRATISCHE
BOPALINGEN HET RAAM UIT!

Zeer duldelijx en geen potjvslat{jp.
Voornsl voor de Gemecntelijze Hnergle-
bedrijven onderateunen wij ~dit rege-
ringsparool van panser harte. Want door
het opvolgen van het advies van den
minigter-president krijgen onzZe bedrij-
van weer Kleur en frisheid, worden zij
weor levendlg en sterk.
En men mag ons geloven, dat dese za-
ken ons ter harté gaan. Wij strijden
voor de majerigie belangen van alle
werkers In onze bedrijven, doch met
dezs ideBle endergrond, dat door onze
strijd voor die belangen, de beste waar-
borgen worden gegeven voor een geé-
zond en ten volle aan zijn doel beant-
woordand gemesnschanabedriif.
Zo'n bedriif krijzen wij niet alleen
door het te zuiveren van N.8.B.ors en
dorgelijlte  , Edel-garmanen’. Wannesr
wif, nu wij over de vrijheldsdrempel zijn
gibtort — ong lus malkten vad VAR
roaste systemen, dan worden wi pas
reie-Sediiven n de ware

weer Enes

des woords.
@ok als personcel zullen wij onze plicht

moeten verstaan, Dat willen wi
ookl

Wij willen In onze bedrijven tot een
goede en gezonde verstandhouding ko-
men en zijn bereld daarvoor
een streep te zetten onder
alleswatgeweestis Onder goede
en gezonde bedrijfsverhoudingen zal het
niet meer mogen en kunnen voorkomen,
dat men een ambtensar zijn promctie
ontzegt, op grond van het feit dat hij —
gchrik niet — =zich te veel in laat met
het lagere personeel.

Dan zullen wij niet de bureaneratische
masg moeten beleven, dat de ar-
beiders en ambtenaren, die op 25 Fe-
brusri 1941 tegen de Jodenvervolgingen
en de druk der Duitsers gesfaakt heb-
hon, dle toen 2iin onislagen, mnar in
Mei 1945 na de bevriiding weer In ge-
meentedienst traden, slechts aanspraak
mogen maken op Zeven twaaifde van
hun vacantie in 1945, omdat zij immers
pas in Mel weer bun werk konden her-
vatiea en dus In 1945 slechis zeven
van de twaalf masnden van dit jaar
kumnen werken.

Men zal zijn ogen niet geloven als men
zo jets leest. De arbeiders, die voor hun
karsktervol optrelen tegen den bezet-
ter door ontslag de tvaak met erger
werden gestraft. vessden door bureau-
cratische letterinidlhten nu nog eens z6
beloond. De heren, die gedurende de be-
zetting NBereld waren om ledere wet te
breken, zbdra de overheerser dit eiste,
grijpen nu plotseling weer naar hun
reglementen en dlenstvoorwaarden en
komen daarbij tot conclusies, die mis-
schien naar de letter nist onjuist mogen
heten, maar die Indruisen tegen iedere
geeat van vernieuwing.

Geen slaafse uitlegging

Wij wagen het te zeggen dat onze mi-
nister-president zo'n slaafse uitlegging
van de woorden van de reglementen,
stellig tot de burcsucrakischie rownp-
slomp stempelt, dis het raam uit moet
Laat de directeur van de Gemeentelijka
HEnergie-bedrijven, de heer Haiting ook
in deze het voetspoor volgen van den
minister-president en laat K de ver-

te van de rufm 1200 leden
der Eenheldsvakbeweging in onze be-
drijven niet siechts in gehoor ontvangen,
maar ook raagplegen, daar waar het
geldt maatregelen te nemen voor hét
volledig herstel van ouze bedrijven,

Wij vragen: Moet ¢ 71 julst alles afge-
dwongen worden? In het particullere
bedrijif zal dit misechien yask niet an-
ders kumnen. De belangentegenstellin-
gen verhinderan doar somwijlen een ge-
meenschappelifik opireden. Maar wi,
werkers In de overheidshedrijven hebben
toch een gemeenschappelijke taak, een
gemeenschapstask,

\Wij vorgeren enel. De sirfld voor onze
erkenning is bijna volstreden. Dit s
geen vruagetuk meer, Hike lastercams-
» pagne ten spijt.

De bewering dat wij ,eerst staken en
dan pas onderhandelen” is5 een deel
van deze lastercampag ne.
Maar als men zoals de directeur der Ge-
meentelijke Energiebedrijven, de heer
Haiting, met ons'niet te malken wil heb-
ben, omdat wij nist ,erkend” =ijn, dan
drijft men ons op de weg van steking
voor het recht van erkenning.

De pers houde er rekening mee, dat
| wij nlet meer terug te dringen zjnj ook
I plet door leugenachtige beweringen aan-
gaande onze doelstellingen en onze han.
delingen. Wij hebben het vertrouwen der
arbeiders in steeds sterker mate, Als uit
de negatie van onge massaule beweging
conflicten voortkomen dan kunnen de
ware schuldigen worden aangeivezen en
il beschikken over de middelen om dit
te doen.

Nooit meer terug naar véér 1940

Wi strijden voor het volksherstel, wij
willen ons aandeel In de opbouw! Vijf
lja.ren hebben wij als volk geleden. Viif
jaren zijn wii getrapt door de gehate
moffenlsars. De plekken zijn nog piin-
lijk. Het personeel In overheidsdienst
laal zich pu nist nog eonsg natranpen
| door de laars der bureaucratie. Wil men
j werkelifk  sanering, wil men hersicl,
wil men opbouw en wil men de volle
medewerking van de arbeiders, dan doet
man verstandig om deze handelingen
te staken. Ook wif willen het goede,
Wi welen ook wel dat men geen ijzer
met handasn laa brelien. Ook niet 1o A
spitsleiding. Wi ziln hereid om wvoor de
gemeenzchap onze offers te brengen.
Maar geenenkel offeraan de
bureaucralie!! Wij willen over het
nit dezer offers medebeslissen, als ge-
Hkwvaardige, gelijkherechiigde mensen.
Ong terug lnten frappen tot de toestan-
den van voor 1940:... dat ' nmoolitf!li!

v.-H.

Honderd gulden en nog wat...

We geloven niet, dat de maatregcl fot
intrekking van de bankblijetten van
honderd gulden, afdoende is. Zeer zelker,
er zullen ongetwijfeld vele elementen,
die ©p ongeoorloofde wiize hun geld hoh.
ben verdiend, gedupeerd zijn. De bank-
biljetten van 7100 waren de laatste
jeren zeer ganghare betalingsmiddelen.
De winkellers, die zwart verkochten, de
zwart-haudelaren van de straat, hebben
migschien enlge duigénden guldens
schade geleden.

Maar hoe staat het ‘met de grote winst:
malcers, de groot-industriélen, die in de
oorlog millloenen hebben verdiend asn
de Duilse weermacht? Die Kunnen im-
mers toch, verscholen acliter hun wet-
tige ondernemingen, nog alle kanten
uit? Zij hee b b e n reeds grote bankreko.
ningen en zijn heus el in stant de
zZwarte winsten op een of andere manior
in hun ,normale inkomsten"” te verwer-
keon!

Masr bovendien, we weten allen dat de
profiteurs op alie gebied, In de afgelo-
pen jaren, hin geld ook nog op anders
Wijze hebbeu belegd. Zij kochlen juwe-
len, zij leten hun zaken verbouwen, 2ij
kochten  schilderiien, zij belegden hun
kapitaal in postzegels (een handel, die
in de oorlogsjaren cen ongekende , zwar-
te” bloel meemaakte), =z lkochtch
wZwart" linnengoed, schoeisel, kleding,
meubels, tapijten en wat al niet maer.

- Met het nit de circulatie-nemen van de
, bankblljetten van 7100 wordi dat nict

|

ongedaan gemaalkt,

Afdoende maatregelen ziin osn.: het in
beslag nemen yan het onrechtmatig
verkregen onroerende goederen, het in
besiag nemen van alle besittingen, die
op eelt ongeooilootde manler zijn v »
kregen, het natlonaliseren wvan gre
hodrijven, die daarvoor in aanmeritin
kdmen, maar vooral: het in hechtenis
nemen van de békends collaborateurs,
die ook op economisch terreln met de
Duitgers hebben samengewerkL

Er worden ook nog andere maatregelen

het gebled van het geldwezen). Mig-
schien worden straks de briefjes van
viiftig' gulden in beslnz geoomen,
Met de eerste en met deze laatsie maat.
regelen worden in de earsis plaais de
kiecintjes gedupeerd, die hun salarissen
en lonen In dergelijke betaalmiddelen
| incaggaren, <
Waarom bijv. geen nleuw bankpapler
in omloop gelwnehi?
! We bedoelen dit: na enige tijd var voor-
bereiding en na de cndernemingen, via
Tre Mederlandsche Bank voorzien te
hebben van nleuw geld, worden op ccn
door de regering hepaalde dag, de lohen
én salariasen uiibetaald In nileuw geld.
Darmes is tevens paal en perk gosteld
ana de zwarte handel, Want zij. die sich
daar ultsluitend mee bezlg houden, m-
nen dsn op dat gegeven ogenblik niet
meér inkopen. Immers, zij ziin niet in
loonedienst, zij lopan miet in wachizeld,
en zodoends worden 2e geawobjgen om
naar andeve Inkomsten om to zien,
Nict uit het ooo mag wordes vericren
de volerands nocdanak: het miost opls s
j 46 Kklelne zwarte handelarcn miog
|worr}rm gemaakt hun brood in de toe-
y komst op eerlijlte wize te verdie-
{ nen niet alleen, maar het loon mont za-
| danig ziin, dat men er behoorliils von
kan komen. Men moet in zake de
zwarte handel opvoedend te wark ganmn,
| Bn... er moot wat te koon sijn voor de
klelne man In het algemesn.

En ‘in zoverre het normale handelsver-
! kear nog niet I8 geregeld, dient de régt.
ring door ast¥nop in het biitenland, i

meest nodizge anken te vom 1
Aanltoop op grote schaal in het bulten-
land 1a dus een cerste verelste, Het
zeven van lovend werk een niet ininddsr
belangrijk

1A

aangeltondigd op monstafy gebied (op I

Umuider Federatie van
Arbeiders in het Visserij

bedrijf bij. de E.V.C.

Fen belangrijke gebeurtenls was 46
amnsiuiting van de IJmulder Federatis
van arbeiders in het Visserijbedrijf bi}
de MXenheidsvakcentrale, De IImuider
Federatie heeft zieh zeer torecht op
ket gtandpunt gesteld, dat glechis een
zo groot mogelijke eenhald tot lotsver-
hetering van de betrokken arbelders i
het visserijbedriif kan lefden. 2ij gaal
van het atendpunt wit: alle visseri
arbelders In een organisstle. Geen afe
zenderilik NV.V. Gron afzonderliiie
Chiristelijlke en Katholicke vakorganisas
ties. Als verder streitikend doel heef$
Y zich pesteld om te Xomen tot eefd
Landelifke Organisatie van alle arbele
ders in het visseriibedriif en de nevens |
bedrijven, Zee-, lwust-, en riviervisserfls |
De LImuider Federatie wil daarin de
gtuwende Jracht sin.

In een uitstekend gedocumenteerd maw
nifest heeft »ij zich gericht tot da |
Liruider vissers, die ook reeds in hed !
verleden getoond hebben, dat zi de
ecnheld Inmnen hanteeren als een mach |
tig wapen, Wi herinrieren slechts asn
de mi}kfpget: van 1933 en 1936, waams 1
van de laatste een wvolledig succes '-
worden Is! j e ge-h 1
Zip grocit de eenheld tn den 1ands alomg; |

tige organleat! geworden, wasrmes '

ning zillen moeten houden.
LA 9
p—

Afkortingen

Kranten en tijdechriften #iin  @flcwiild
moeiliik te lezen door da vele afltore
tingen, die er In voorkomen, De
schaarsie aan papler zal daar nlet

! “.’r“lil:
' onderdesl van het heratel | o
| van hét nmormale leven in Wederland. x ols.

vreemd aan wiin.

Om nu tegemoet te Ttomer aan  dif
envel plaatsen we hiaronder enige meer
veel voorkomende afkertingen van Ine
stellingen, die de lasisle maanden heb

levenslicht sangchouwd hebben: =
BEV.C. (Torheidsvakoenicale). '
NB.2, (Nederlandse  Binnenianda®

Siriliorachien). ‘
C.D. (Civil Defence; binnenlandge vers

dedising). =T
R.V.V. (Raad wan Versst). o
NV, (Nederlands Volkshorstel), |
H.AR., (Favén Arbziders ReserveY
SHR (Stckting Havenbeleijven)
L.O. (Landelijke Crganisatie).
P.B.C. (Fersoonsbewijs Centrale). /%
G.EB. (Gemeentelijk Fnergizbadriifiy -
C.AR, (Gewesteliflk Arbeldshurcan)s
DUW. (Dienst Uitvosting Werkaz)”
H.ARX, (Hulp Actie Rode XKniis)
P.0.D. {Politieks Opsporingadiensti, ™
DPM.  (Dilenst FPolitieks Misdrifven)
N.V.V. (Nederlands Vakverbond).
BEWYVY. (Rooms-Katholiek Wezrkle=

denverbond).

{ &NV, (Christeliflc Notionaal Valkyer-

bhond).
BH.AFY. (Bensming wvoor bet ge-
allieerd opperbevel).

(Vervolg van pag. 1) .
die Uw zaak ter hand zal nanmien
zal strijden voor ww Yechten. Maar
waarom kent gif dan niet Ow plichten
Weerem nlet esn bedrijfscomité oppe-
rioht, woarom geen spreker aange-
vraagd van de B.V.C, die U deze zaak
en nog vele andere dingen wuiteen zal
yerfon ?
Arabtenaren van de Rillesverzekeritg e
bank, gij werki met Uw hoofd, inzover
het uw werk befreft! Gii ziil dénkenda
mensen, gy zijt ervan overtulgd dat u
raciit hebt op vacantie, op esn betera
avisvoorziening, op betere scclale
loastanden! G hebt e recht op!
Muar nok voor "ambionaren. geldt heb
ware woord: Zonder strijd berelloy
£ niets)

tsaaren behoren ook Bjuons! Naast
idspersoneel, dnt mich reeds
met duizenden en duizevden Liceft opge-
seven als 1id van €& BV.C,

Wil vragen nogmasis: Wie hecft in
dezo zaalk de haond gelind? Is kst de
seorctaris-generaal van d&s R.YV.B., de
dewo gekase op eizen humtie heeft ult-
wovaardigd? Handelt By In opdracht
van zijn deparfemnmect? ¥in hasdelt Det

emens I apdracht van de mle
nister? Wie Is do schulllige? De ambs
tenaren, van de RVIE. ciséan ante
waoord. Tn ellt pava] Is deze zmak vite
eindelilk cen poocerinpulowestin, die In
dows op do hoogte Nad moefen | 2én.
* intrekliing van deze meer dan

(rnnrilige  vacantis regeling en
ering van de rorsfe elrgtlclve danr-
trent is een voll@apen rechivaardige

- , & B,

Dverhe

dapart

Da REenheldsvelcentraie 5 een mach<, |

zoawel regering, als ondernemers yoltee ) |
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De taak van de Eenheidsvak-
centralc in de nabije toekomst

Voorzitter Blokzijl: ,, Wij moeten komen tot
een nog groter eenheid, wij moeten komen tot

van
e
ieriy
w  de
Jeratlel
rijf b}
nuider
it op
ts een
tever-
! e b5
ot eén grote vakecentrale”.
Bsertj
m Bj‘ mﬁﬂg - = T
. 17 Jull belegde de lelding van
eriijke® s Wenheldsvakeentrale een persconfe-
mg: Tentie, Op deze persconferentie zetle het
he bestuur het standpunt van de Henhelds-
t een Yakeentpale ten opzichte van de Over-
arbets : beld uiteen. Dit standpunt was gefor-
ki i Bnleerd in vilf steillngen, die uilvoerig
sserfls | ken werden en welke Wwij onder
indey Baf it artikel afdrukken.
| ¥, Dé heer Eoenen leidde deze vergadering
| o ®n gof na een Ikort openingswoord het
t ds ) Woord aan de voorztter van de B.V.C.,
n het #le heer B, Biokziil, dle in cen uitstekend
e ds | Eedocumnentserd betoog, de doelstellin-
nach« | Ben van de Ecuheldsvakcentrale uiteen-
3 sany Eette, _
waRrs T
§ gee« ’ Vemarrln_g
o

Do heer Bivkefl b met de verkla-
: dat er veel verwarring rondom de
‘ﬁ- .C, bsstaat. Verwarring, die haar

ahoogtepunt vond bij de staking in de
w haven, Nadat de staling

e

mﬁmﬂmt'vaﬂ gedachten gewis.
:Wm al f.éa vﬁ‘a{?g‘éhﬂ:kem met be-
tot de E.V. en de Rotter-
Bamss stalking,
regering is bereld om ong fe erken-
Ten mits wij de spelregels in acht wil-
nemen.
De H.V.C. s natuwdifk bereld om te
Dnderhandelen i) eventuele conflicten,
s zelfs bereld om te onderliandelen
Voordat de slaiting geprocinmesra
Wordt. IMear wanneer de onderhande-
(lingen falen, doen moeten wij niet go-
; den maar vrif ziiln om naar andere
Iiddelen om te zien. Wij willen zser
Zeker de ppolvegels in acht ne; Y, MAsr
dan moeten wij de spelre

 Hil

§ & .xeia §ofd __lf- i

e focnnen,
Hﬁa_komt het overigens dat er zoveel
] ' Rgen o uitbrelten. - Dat komt oo,
y omdat'er een regeling tocgestapn is,
! wWwaarin de werkgevers esn loonzverho-
Eing van 25¢; kunnen geven. Desze
4 regeling is niet bindend. Volgens de
imn Jheer Drees, minister van Soclale Zalken,
%}"“ 48" door het Milifnlr Gezag In het carst
s e
Yol >
ren). 3
[ Beven, dan vermi
kHe= | Stakingen in het lan
cver- De Rotterdamse staking
g | Waot de staking In de Retterdamse ha-
Feh berreft: weken lang welgerden de
ST " Werkgevers om de rechivaardize ver-
angeéns van de arbelders aan te horen
At staan ze in overweging (e 1!.&:?1911:
n Nu de regering, bl moonde van ministes-
Waar Drosident Schermerhorn, 8 wéilrovers
ten'th | o les Heoft relozen, nu sthan de zalen
ipge~ 4 Zo, dat er w &1 onderhandeld kan wor.
nge- || den, dat wal a eslsen van da srbelders
:L!&a:ali ¥Yoor een groot desl Ingewillipd zullen
Maar earst moest de hoe! 1n hét hon-
ingrm Berd lopen, eerst moest (e  Mintster
over President een beroen doen op het Nedar
enda ¢ volk, eerst moesten de arbeiders
at u haar Niet laatste middel pgriipen  om
etera 00T hun rdehten op te koumen. TWant
clale Bolk dat heeft de min.<pres, gezeed: dat
ﬂ? steking con van de welnige middelen
re}iﬁ n die do ﬁi-tcitlem leumnen hanteren.,,
: De houding van de pers
eeds Welke moet do houding van e pets
pge- Zin ‘In dézs maken. De pe
pers, heeft hta
[£ in BV.C, om belunpriike toak. elrey
t de mag de perg gpit Jeveren r de
die Pers bewlist het Nederlandss volk meen
wit- | = ®oede dienst, Wanneer =i de MV.C. %
acht | ®en slecht daglioht plantet. Wi, als.
het | Siuvrders, Wi Zin now fon gt W staan
e |  Oben voor ecn whta en escliln o
b= " tiek) Natvuorii maken \T’:‘j.f.t)-'..it.f:.":l
ante | TMaar gie ziin te verbotoren. =3
nite
e In De taak vande EV.C,
zijn. W T,
dah &t 1s verder de teak van de BV.Q 1
P2y & nabfje toekemsi?
angs BN.C, heeft in zeer korte A am,
dtge a0t mantal leden goorganiscerd in
Loy rilen, Zi heeft een zZo grool moge-
L B t eenhield poar binnen berellsh Manr

l

| overleg, af en wenst

we hebben nu eenmasal mel de werke-
lijichicid rekenlng-te houden en die wer-
kelijicheld is: dat er nog eltijd naast de
BV.C.,, drie Vakeentralen beataan. Het
ig In het géheel niet van belang, wie de
eerste of wie de laalste Vakcenirale
is. In ¢lk geval werken drie Valeen-
tralen in een overkoepellngsinstitout
samen. De E.V.C. neet daar niet aan
deel, Het ligt dan ook in de bedoeling
van de H.V.C. om tot een nog grotere
eenheld te komen. Wij hebben niet al-
leen sirijd gevoerd om de B.V.C. grooi
te malken, maar wij moeten verder. De
BV.C. is groot genoeg, er komt gelu
geneoeg binnen. We zouden dus op onze
lawweren kunnen gaan rusten. Maar
wij hebben een grotere taalk,

Wij willen komen tot éém grote vak-
ecentralel |
We weten dat het N.V.V. In de Ilegn’ »

. Het belang van de B.V.C.

teit pogingen heeft aangewend om met
de confessionele bonden tot é&én valk-
centrale te komen, Dat schijnt op de
onwil van de confesslonele wvalthonds-
bestuurders te zijn afgeketst. Het komt
ons voor dat die wil om te komen toL
cen Eenheidsvakcentrale bij de N.V.V.
leiding nog zanweszlg In,

Het offer

Hoe kunnen wif daartoe komen?

De BE.V.C. is bereld op de basis van een
gemeenschappelijk  sociaal-economisch
programma, het offer van eigen organi-
satie te brengen. Hierveor 1is echter
nodlg, dat cok de andere centralen dit
offer weten te blengen.

Wanneer er voldoende begrip is, is div
mogeliji!

De H.V.C. is geen doel op zichzelf. Nog-
maals, hel doel Is om te komen tot een
grola vakeentrale, Pus geen overkoe-
peling van' N.V.V.,, BEW.V, en C.N.V.
en E.V.C, maar de ssmensmeliing van
dess vier,

Wa deze inleiding van den heer Blolkziil
ontstond er een levendige discussie,
waparaan verscheidene persvertegen-
woordigers deelnamen. De voorzitter
van deze bijeenltomst, de heer Koenen,
krgeg daarbil de gelegenheld om enige
gestelde vragen te beantwoorden.

Wil hopen dat deze bijeenkomst vertiel-
derend gewerlt heeft in het belang van
het Nederlandse volk, in het belang van
de eenheid op vakverenigingsgebied, in
= 1.

Eenheidsvakcentrale en overheid

Ons standpunt in 5 stellingen

1. De Henheldsvakeenirale stelt zich
geheel in overeenstemming met de door
den minister-president uligesproken
radio-~ede op het standpunt, dat de
Nedoriardse arbeider het recht hesft
om gzikth te organiscrem zoals hij dat
zelf wenst,

De BLV.C. als vakorganisatie tracht de
verlangens, die In de Nederlandse ar-
beiders leven, te bundelen ex deze ver-
langens raet alle guiver democratische
middzlery die haar ter beschikking
staan, in Jagen om te zelien.

2. De BV.C. arkent de noodzatkelijlchs id
om bij de strlid van baar doelstellingen
beperlde spelregels in acht te nemen
en mel de Cverkeid een 2o lavend muo-
gealijl conlact te onderhouden,

Dit betckent dat bij gerezen moeilijik-
heden het averleg steeds voorop zal
staan en sleghis naar andere mlddelen
zal worden gegrepen, wannesr elk over-
leg fagslt, De minister-president keurt
in zijn radic-rede stalking, gevolgd door
de omgeleerde
volgorde, Dit betekent niet en kan op
grond van de democratische opbouw
van onze manstischapplj niet betekenen,
dat de lelding der E.V.C. zich bij voor-
baat =z moeten neerleggen bij iedere
beslissing van hogerhand. Het vertrou-
en van plus minus 150.000 lgden in hun
Ading zou dan wel op diepe wijze wor-
den beschaamd,

De minister-president geeft trowwens
toe, dat de arbeiders met staking een
van de welnige middelon hanteren, die
hun in de siriid om het bostaan zijn ge-
geven,

3. De staking te Roblerdam, die op
voorstel van de E.V.C. en de stakings-
leiding is opgeheven, was niel een ge-
bear tegen de regering, doch tegen een
groep onverantwoordeliike werkgevers,
dia geheel in de Iiin van de oude metho-
den, gebruilk mekend van een bercep op
do nljpenda yoedstlvoorziening, de een-
heid der arbelders probeerden te door-
breken, om daarna bun eigen bélangen
dwingend te ltunnen opleggen.

Ook de ¥.V.C. besghouwt het witlokken
van een $taking door reactionaire ele-
menten en niet de staking die er uit
voorivioeit als een misdaad tegen de
volksgemeenschap,

Stakingen, zonder dwingende noodzaslk,
tongevolge van chicanes van de 2lide
der we verg, Ziin en zullen in de Los=-
homsl door de HLV.C, nlel worden ge-
proclamesrd,

4. De B.V.C. constateert, dat er yan
voorechriften san de werligevera door
rering nog geen aprake in; de be-
+dheld om lonen te varhogen niet
25 ¢, kan als zodanlg nlét Worden be-
sehourwd.

Terst wanneer aan werkgevers en waerk-
pemers hejden veorwaarden zeudbn
worden. geateld, Zou -er. van regelmai
iag sprake kumnen =ziin, waarby
reeht  zouden !
uden Nepaalde voorwearden |

moelen

al te wijzen,
9. Da B.V.C. zlet de rogering als leidend

en richtend, niet als bffi voorbaat bin-
dend orgaan., Zou de arbeider bij on-
derhandelingen niet meéer het recht heb-
ben neen te zeggen, dan zou er, van een
werkelijke democratie*geen sprake meer
zijn, De E.V.C, blijft echter ten wvolle
bereid voorstellen van de regering die
en voor de werkgevers en voor den
arbeider een bindend karakter =zouden
dragen, in overweging te memen; gedu-
rende de onderhandelingen zal zi zich
echiter nog alle yrijheid moelen woor-
behouden.

De voedselvoorziening

De B.V.C. zoekt ook de steun van de re-
gering en wil uiteraard elke redelijke
oplossing van geschillen helpen bevor-
deren, echter steeds slechts als wolledig
vrije partij. Dienténgevolge is de H.V.C.
bereid in Rotterdam van het stakings-
middel af fe zien, mits de regering de
zekerheid kan geven, dat hepaalde eisen
der arbeiders als feitelijite maatregelen
door de werkgevers te Rotterdam zullen
zijn geaccepleerd,

Dea verantwoording voor de voedsélvoor-
ziening gt niet alleen bij de arbeiders;
doch tevens bl de werkgevers.

De HLV.C. is zich ten volle bewust van
hear verantwoordelijkheid voor de voed-
selvoorziening van ons volk. Juist daar-
om steunt zij de gerechivaardigde eisen
der havenarbeiders, daar een goede
regeling van de arbeidstijd en bestaans-
zekerheid door garantisloon het werk
dezer zo nuttige bevolkingsgrosp voor
de voedselvoorziening ten goede komt.
Een beroep op moodicestand mag er
nooit toe leiden gerechivaardigde eisen
van een bevolkingsgroep te verdoezelen,
temeer niet wanneer de andere parti] het
in eigen hand heeft aan deze eisen (¢
gemoet te komen,

De E.V.C. is beéreld mede te werken om
de besteande geschillen uit de weg te
rufmen, doch wijst Bij voorbaat elke
verantwoordelljkiield wvan de hokends,
tot nu toe door de werkgevers gevolgde
tactiele af.

Voor de Landelifke ILeiding der B.V.C.
8. BLOKZLIL, Voorzitier,
A, C. EOENEN, Secretapis.

AFD. METAAL AMSTERDAM

In de Hemonylaan 27, het gebouw van
de plaatseclijke B.V.C.,, hadden wij en
verachillende andere bedrijfs-atdelingen
een lokaaltot onze heschikking. Reeds
thans is het, door de snelle groei van de
organizatie, nodig geworden een ander,
groter kantoor te befreltken.

Het nieuwe kantoor is gevestizd N. Kei-
zerspracht 61, waar de weriera il de
Metaalindasirie ven 's miorg=ns 9 uur
tot 's middags 5 uur. Zaterdag 3 tiur en
‘s Maandags- Weenadage- en Vrijdags-
avonds van 7 tol 9 'uur voor alle belang-

rijke Zaken Yerecht Jaumnen.

HET BESTUUR. |

Stemmen en stemmingen

De herrijzenis der steden

Rotterdam; Den Haag, Aranhem, Ni
megen en nog meer Nederlandse stedos
zijn zodanig gehavend in de strijd, dal
er sprake moet zin van wederopbouw
van gehele stadsgedeelten.
Nu komt het er op aan, de leuze ,ver-
nieuwing” in toepassing fe brengen.
Juist in deze 5 jaar hebben wij geleerd,
te breken met oude gleur en hebben wi
een Open 0O el een warm hart gekre-
gen voor veel, wat vroeger verworpen
werd, omdat het ,anders dan anders”
waa. Wij leerden, dat wat vroeger ,,g0-
woon”, dus (7)) goed was, critisch bo-
kijken.
Beschouwen wij nu onze woningbouw,
dan zijn wij in eerste FPstantie genelgd,
trots te zijn op de yele heldere woon-
wijken, waarvan vele door woninghouw-
verenigingen verzorgd zijn, Als wij
achter magaan, of aan alle eizen vol-
daan wordt, blijkt dit geenszins hel ge-
val te zijn.
Twee belangrijke problemen dienen
door de vernieuwing opgelost te wor-
déen, Wen eerste de opvoeding van de
kinderen buiten de schoclifid. Het C o
grovlen op straat heeft- veak ecu
slechte. en mnoolt eon goede inviocd.
Initiatief en energle der kinderen mocl
in banen Eeleid worden. De kiein-
tjes moeten oniiroklken worden aan de
gevaren yan het verkeer en in gezom-
dere Jucht opgroeien, dan dig van de
stoffige straat,

Ten tweede moeten de moeders en in de
eerste plaals die vrouwen, die nog een
taak hebben buiten het huishouden, bun
werk kunnen doen zonder zorg om de
kinderen en met egn minimum aan
hulswerk, dat hen na de dagtaak wadht.
Hulsvrouwen krijgen dan ook meer
vrijhe!d xan beweging en de mogelijk-
heid deel te nemen aan het maatschap-
pelijke leven,
Hlerfoe moet ieder hulzenblok voorzien
zijn van:
a. een créche, waar de IKleinljes wan
werkende moeders gehele dagen kun-
nen blilven en waar anders moeders
htn niet-schoolgaande kinderen wan-
neer nodig kunnen brengen. Bij de
eréche een behoorlijk gtuk van de inge-
sloten tuin. De lokalen Hcht en fris,
8. een wassorij.
c. een centrale keuken, die dagelijks
een behoorliik menu verzorgt voor de
gezinnen der werkende vrouwen en in-
dien gewenst ook veor de andeve,
d.-een speeltuin in de Ingedloten tuin, te
organiseren in overleg met de De-
staande verenigingen.
e. lokalen voor ontspanning en ontwik-
keling van de kinderen, waer zi bij
slecht weer na schooltijd kunnen vers
toeven., Hier kan door samenwerking
voor' een prima Inveniaris gemorgd wor-
den: mecanodoozen, werltbanken, nit-
z lekinstrumenten enz enz Toezicdht
bijv. door vrijwilligers uit jeugdorgani-
saties.
f. een conclerge, die de trappenhuizen
schoon houdt, boodschappen aanneemt
ed. en centrale telefoon bedient, dle
verbonden is met huistelefoonnet,
Ongetwijfeld zou er nog wel het esn en
ander aan toe te voegen zijn, doch dit
lijkt mi] het belangrijkste. Als onze
arme vernielde steden met dergelijke
blokken weer aangevuld svorden, zal de
vernieling niet uitsluitend negatief g »
weest zijn en zal hlijkeny dat inderde s

in alle, slechts nog wel lsts goeds
schuilt,
R P. BOLMAN.
STARING ARBHIDERESERVE

LANDSMEER TOT EEN GOED
EINDE GUERBACHT.

Het conflict op het werkobjcet Twiske
is door de Henheidsvakeeptrale en de
staktingslelding tot een goed einde ge-
bracht.

Het loon dat daar ocorapronkelific op
72 otz per tiur gtond is op 76 cls ge-
bracht.
Tnkele andere kwesties worden door
Fastiyr der BV.CL en de stakingaled-
ding nog onderzocht. \
Tijdens dese gtaking hebben de arbef-
ders zich Bijna san bLlok tYf de WV.C
PO o

peorganiseard. 5. &

E. V. O-ATR, NOORD-ROLL.
BOVEN HET L&

Het geeretariaat van de Tenheldsvai
centrate 'afd. Noord<Holland boven hel
1J 18 gevesiigd te Wobkmeryeer, Linden
lzan hoek Wilgenkdde, Kanlooruled waL
9—12% en van 13—6 uur. .
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Met grof geschut... er naast

e groel en ue ontwikiceling der Een-
deidavakcentrale baart sommige lleden
zorgen., Het feit bijvoorbeeld, dat in hel
Zuiden van het land een eenheitsvad-
bond wvanu injjawerkers bestaal; die un
reeds rmieer dan twaalf duizend leden
telt, bezorgt enkele lelders der vroegere
katholieke vakbeweging hoofdpijn. En
als een miens zorgen en hoofdpin heelt,
‘wordt lij vaale kregel en zegt hij weo
zens rare dingen. Wi willen miet o,
ledere slak zouf leggen en niet iedex
woord diergenen, dle zich door de groei
der Eenheldsvaitcentrale bedreigd voe-
den op een goudschaaltje wegen. Wan-
neer evenwel Pastoor F. M. .J. van
Leeuwen het bestaat om op een studie-
dag van de Katholiske Werkliedenbond
te zeggen:
sMaar evenmin als de katholieke ar-
beiders aansloten bij de Eenheids-
beweging die N.A.F:. heelle, evenmin
zullen zij zich lsten vangen door den
comanunistischen vogelsar op het wvin-
ketouw E.V.B”
en wanneer de Katholieke , Volkslaant
boven een versiag van des Pastcor.
rede met grote letiers zel: ,B.V.B.
evenzeer afgewezen &als NM.AF." dan
moeten wij daarop de vinger leggen,
omdat het noemen in één adem van
eerlijke en cordate strijders wvan de
TLV.B. met het fascistiseh gespuls van
het N.AF. een grove en in jeder op-
zicht onverdiende belediging is. Wi
willen het nu niet hebben over de
platte onzin betreffende diem ,commu-
nistischen vogelanr”., Dit reactionalre
ver=zingel sterft zijn eigen dood wel. Wi
willen ook niet spreken over het feit,
dat Pastoor Van Leeuwen kans ziet om
het N.ATF., dat fascistische bastaard-
jong, ook al een eenheidevakbeweging te
noemen. Nota bene het NLALF, dat grote
groepen eenvoudiz van het ldmaat-
schap ultsloot en verder in ieder op-
zicht het instrument van den bezetter
was., Wij zwijzen voor het ogenblileover
de buiging die hiermede deze katholleke
leider voor de fascistische organisa-
tle van het verleden maaikt,
Wij willen op dit moment slechis opko-
men tegen de belediging die men ons
aandoet.
Die katholieken, die met de mannen
vamn de Henheldsvakbeweging m de ille~
galiteit hebben samengewerkt en ge-
streden,” ondanks alfle meningsverschil-
ien, zullen zieh schamen, wanmeer hun
voormaunnen en hun Vollkskrant den
strijders van de B.V.B, 'deze oneer aan-
doen en zij die zich in de dagen der
bezetting afzijdiz hiclden en dus van
de strijd der E.V.B. tegen het N.AF,
als instrument ler moffenheerschappij
niets weten, moeten zich dubbel scha-
men, omdat deze builepstaanders, deze
-afzfjdigen allerminst het recht hebben,
om hen die in de dagen van het gevaar
hun plaats wisten en innamen, te be-
ledigen, door holle frases, die de indruk
moeten wekken zlsof onze Henheida-
vakcentrale ook maar in de verste verte
te vergeliiiten zdu zijn met het N.A T,
onzaliper nagedachtenis. X
Wi] zullen hier niet in den brede uiteen-
zetten wie wil zijin en wat het N.AW,
geweest is. Wij willen antwoorden op
ledere zanwval, wij willen strijden mat
open vizler, maar wij elsen van osze
tegenstanders, dat zif ons In onze
waarde laten en nimmer meer met hey
fascistische tunig In &6n adem noemon.
AW

Masse-ontslag bij Fokker

- Maandag 18 Jull everden wij verrast

met de mededeling, dat de Fokker-dirae-
tle het nodig heeft genordeeld aan 3000
man personeel ontslag aan te zeggen,
ingaande 21 Juli. Op de schriftelijie
ontslagaanzeggingsn stond, dat dit ont-
Blag was aangevraagd en verleend, HEr
warven bjj de onfslagenen wmelfs mensen
met een dienstvesbamd van 30 tot 26
jaar.
Over dit ontslag heeft de B.V.C, afd
Metaal, zich in verbinding gesteld met
de betreffends instantie voor ouislag-
agnvrage en tot onze mniet geringe ver-
hazing kwamen wij tot de conclusie,
dat niel €én van de betrokken gemach-
tigden, noch de directeur zel?, vergun-
ning voor dit ontzlag verleand had, ja
op de afd., waar dit onslag thuis hoorde,
was %elfs van een ontslag-sanvrage
dets bekend. Wie zegt daar ists van
wureaucratie ? ’
Het spreekt vanzelf, dat 4&it ontslag,
althans op deze datum, niet doorgaat,
‘maar tevens waarschuwen wij allen, om
if ontslag inzage te verlancen van de
ergunnng tot ontsiag, opdat niet de
beiders de dupe worden van duistere
| sactiiken cm onislag doorgedrukt te
luijgem. ;

I

Verpleegsters,

waar zijt gij?
Het secrelariaat van de groep verple-
genden, aangesloten bij de HV.C.
suuirt ons et wvolgeude schrijven:
Verpleegsiers, leerling-verpleegsters van
Nederland, waar zijt gij?
Meer dan ooif hebben svij uw hulp nodig!
In de grote steden zijn veoor de zieken
toestanden ontstaan, welke
verandering behoeven. De
kunnen niel opgenomen wolrden, terwijl
in de ziekenhuizen honderden bedden
ieeg staan. De volksgezondheid dreigt
ernstig geschaad te zullen worden, (men

dringend |
patiénten |

DE ACTIE BlJ HECK’S LUNCHROGM

; Dinsdagmorgen

bralk plotseling een

 staking uit van ket gehsls personeclt van
Heck's Lunchroom op het Rembrandts-

denke alleen maar aan de zuigelipgen- |

slerfte), wanneer hier niet spoedig en

| dogltreffend wordt ingegrepsn.

Wil doen als collegn's een beroep op u

| ailen om uw tegenzin in het werk in de

zickenhuizen, met de slechte sociale
positie voor de verplegenden te, over-
winnen en om eerst de grote nood ie
heipen lenigen. Voor alles moelen er
meer zalen geopend worden.

Wij welen, dat enkele voorwaarden Zzo
spoedig mogselijk vervuld dienen te wor-
den, willen wif In de slelienlinizen kunnen
blijven werken en denken daarbij aan:
a. verkorting van de arbeidsdag;

b. reorganisatie van het werk der ver-
pleegsters door: L uitbreiding van het
huishonudelijk personeel, 2. medezeggen-
schap der verplegenden in de reorgani-
satie.

Voor de doorveoering hiervan zulen wij
dan eensgezind moelen opkomen.
Collega’s, asp. collega’s, denkt hierover
ernstig na.

De volksgezondheid is in greot gevaar!
Wij hopen, dat u de veraniwoordelijik-
held voelt en de noodzakelijicheld inziet

slela, De gorzeak van deze staldng
was: de dirzolle eiste van het personeel
sen 10-urige werkdag en 20 9 loonsyer-

laging met terugwerkende Jracht,
Alhoegwel mnog niemand van  het
persorieel Hd wvan het E, V. B. was,
heeft het personeel =zich direct tot
onze orgenisatie gewend. Bij be-
eprelzing van het 1_:01'5011@&! met B8n
onzer bestuurders bleek ook de liecer
:}v. Hilst van de Centrale Bond zich

e ——"

plotzeling te Interesseren wvoor deze
zaak. Doch op verzoek van het gehele

personeel moest hij zich verwijderen. Op ;

advies van het E.V.B, werd na bespre-
king besloten om het werk fe hervatien,
om het bestuur de gelegenheid te geven
zich met de Directie van Heck's Lunch-
room te verstaan.
personeel en bloc toe te treden tot het
Eenheldsvakverbond,

Bestuur E.V.C.
Afd Publieke Werken

Op de vergadering van Publieke Wer-
ken van 2 Jul jl in geb. Frascatl werd
het wvolgende bestuur met algemene
stemmen geinstalleerd: 2

W. G. Hendriks, voorzitter, Gibraltar-

, straal 64TIL; W. K. de¢ Jong, penning-
| meester, Torrestraat 26 II; P. Bos, se-

hier onmiddellijk te moeten helpen. Uw !

hulp is dringend nodig! Helpt ons bij ons
moole doch zware taak; dle wij geza-
menliflk zoveel lichter kunnen maken.
Verpleegsters, leerling-verpleegsiers,
Rode Kruishelpsters en Huishoudperso-
neel. Meldt u bij de directies van de zie-
kenhuizen.
Wij rekenen op 1

Namens de Alg. Groep van Verple-

genden, aangesloten bfj de B.V.C., afd.

Amsterdam, secr. Valeriusstr. 103 IT.
Het Medisch Contact, overtvigd dat
elke dag die de verpleegstersnood duurt,
mensenlevens kost, ondersteunt deze op-
roep van ganser harte.

FEef Medisch Contact,

De jeugd aan het woord

HET OPGEMAAKTE BED.

Voor de oorlog werd, er, ons jongeren,
door de leiders der toen bestaande vak-
organisaties diltwijls op gewezen, dat
wij in een opgemaakt bed waren ge-
stapt. Inderdaaad, het was zo,

De voorwaarden, waaronder wij onze
arbeid verrichten, waren, hoewel nog
verre van ideaal, belangrijk gunstiger
als die van de arbsiders van omstreeks
1806. Dit jaartal is niet toevallig, maar
sangehaald naar aanleiding van een in-
gebonden jeargang van het destiids uit-
komende Zondsgshlad van ,Het Volk”,
wat mij ter inzage werd gegeven.
Daarin heb ik kennis genomen van de
felle strijd, die de arbeidersbeweging
dier jaren moest voeren om tot wverbe-
tering der sociale toestanden te komen.
IX¥ zou de heren tegenstanders der
E.V,0, willen aamraden deze oude en
vergeelde lectuur op te diepen. Zif zul-
lan er onze strijd in terugvinden,

Nu echter is, door niet tijdig verwisse-
len van lakens, het bed vervuild, Door
niet behoorlijk opschudden van de ma-
tras onbeslaapbaar geworden, Is zelfs
tt_!ﬁena de bezetling niet vril van onge-
dierte gebleven. Om eindelifk door da
moffen geheel en al in elkaar getrapt
te worden.

Nu willen wij het bed opmaken, de
lakens verwisselon, de dekens luchten,
het ongedisrle vernietigen.

Wi zullen het bed in een hehooriljke
slaapkamer plaatsen, waar zonlicht en
frisse Tucht vrif spel hebben. Noosit meer
in een bedstede. Gij, pioniers der oude
vakbekweging, maakten ook het bed op
zoals gli dacht, dat het goed wvwas, tot
heil der arbeiders.

Geeft nu ons de kans. Geen afbraak
meer, maar eerlijlke eritiek! .
Datgane wat Wil willen, zult U wel op
Itunnen houden, maar tegen houden
nooit. :
Hoort het, miine heren, de arbeiders

| willen niet terng. Wel vooruit!

Met T, als het niet anders kan zon-
der U en als helt moel tegen U.
L. Z

' gretaris, ¥. van Almondestraat 23 IIT;

J. Stoopendasl, 2e woorzitter; A. de Bok,
2e secretaris,
W. H. de Munnik en J. P, B. Briard wer-~
den op voorstel van de voorzitier der
vergadering aan het bestuur toege-
voegd.

BB

Bedrijfvergadering Publieke

Werken
Op 2 Juli j). hield de Bedrijfsgroep Pu-
blieke Werken een uitstekend geslaagde
propaganda-vergadering in  gebouw

I, Frascati”.

Een indrukwekkend moment bij de ope-
ning was de herdenking van de tijdens
de ocorlog gevallen kameraden, speciaal
van diegenen uit de dienst van Publicke
Werken.

De heer Jagues,

dnidelijke en gloedvolle wijze de doal-

stellingen van de E.V.B, uiteen. Na enige '

discussie, waarbi] spreker de gelegen-
heid kreeg om op enige vraagwtukken
nog nader in te gaan, getuigde een
langdurig. applaus van de instemming
der bezoekers.
Nadat enige huishoudelijke punten be-
handeld werden, voerde de heer Trap-
man het woird over de , Zuiveringgactie
in de Bedrijven”. Spr. wees er op dat het
van groot belang is, dat deze zuivering
fot m de ulterste cosequentle wordt
doorgevoerd. Teder maoet hleraan mede
werken en dit wel zo spoedig mogelifk,
daar de termijin op 11 Jull a.s, slutt,
De zaal toonde ook met hetgeen deze
spreker naar voren bracht haar grote
instemming.

A

REINIGING EN VUIL-
VERBRANDING

De eerste huishoudeliike vergadering
van de afdeling Reiniging en Vuilver-
branding vond voor een volle zaal in
gebouw Frascati op 5 Jull ji. plasts.
De voornaamste punten op deze verga-
dering besproken waren: de loonkwes-
tles en de vacantieregeling,

De vergadering protesteerde tegen het
besluit van B. & W., een beslult, zon-
der voorkennis van de gemeentewerk-
lieden genomen, zonder de H.V.C. erin
te kernen, een besluit dat dus niet ge-
tuigt van een democratische geest, een
besiult in volle tegenspraak met de uit:
spraak van min., president Schermer-
horn, die zeide dat soclale gerechtig-
heid geen holle frase zou zijn.

Het is \nan het gezond ver-
stand van de arbeiders te danken,
dat een staking vermeden is.

| De volgende verlangens van de arbel-

ders en werkers bij de Reiniging, en
Vidlverbanding werden naar voren ge-
bracht:

1. Loopherz. ning (alle reeds doorge-
voerde looms, erlagingen moeten inge-
troltken worden).

2. 40-urige werkweek,
3. Pramievri pensicen.

Tevens besloot het ’

bestuurslid van de |
EV.C. zet daarpa als earste spreker op |

| = L Gugel vacaniie met § 30 va-
| canticlotsiag.

8. Fenslonwing op b65-jarige leeftijd.
6. Voowrschot van f 100.— (want er zijn
oy reeds arbelderigezinnen die van hun
weelkloon hun voedselpakket nlet kun-
nen betalen}.

(7. Speciiicatie van bet
"looitzalie.

Hr was een ultstekende discussie, die
getulgdde van het juiste begrip van de
arheldsrs voor de soclale en economische
elsen,

loon op  het

G. F. M,

Bedrijisvergadering
Centrale Voedselvoorziening

Op Vrijdag 6 Jull werd er in De Brakke
Grond een tweede bedrijfsvergadering
gehouden, waar een ultstekende strijd-
gtemming asanwezig was, De zaal was
‘wyervol, Zodat velsn met een staan-
plaats gencegen moesten nemen. Deze
grote belangstelling en de levendige dis-
dussie bewijzen dat de Eenheidsgedachte
cok B het persomeel van de C.V.V. zeer
sterk asnwezig is.

Trouwens ons zich nog dagelijks uitbrel~
dende ledental van ruim 800 mensch
spreekt in dit opzicht een duidelijKe
tgal. Opmerkeiijk is echter het verschil
bij de diverse keukens en uitreikings-
lokalen. Vooraan gaan de Haarlemmers
weg, , Mageihaenplein, Lale de Bock,
Bellamyplein, Hoogte Kadijk, BEeuken-

weg, Karperweg, Foort van Clevey
Palmstraat en de uitreikingslokalen
Nova Zemblastraat, Balboastraar en
Palmstraat,

Slecht of helemaal niet aangesloten zijn
Grasweg, Linnaecussiraal en de ultrei-
kingslokalen Zormepleln, Hocksewaard-
weg en enige anderen.

De personeelsleden van die keukens en
uitreikingstokalen kunnen zich dagelijlcss
melden bij het secretarlaat Lodewijk
Boisotstraat 7/2 of bij een van de an-
dere bestuursleden. .
Nadat de vergadering op verzoek vsn
de voorzitter onze gevallen itlegnle strip-
ders Polers opn Vverieun nDerdacht nad,
volgde de discussie over de loODsVernoo-
ging welite kwestie ook bij de U, V. ¥-
urgent s,

Als spreker van bet Overhekdspersoneecl
was de heer Stoopendaal aanwezig die
er op wees dat hiervoor natuurlijx een
igemmenﬁd‘ke actie van het Overheids-
personeel gewenst is. Spr. wekte de ver-
gadering op om op de as. prolestverga~
| dering van het Overheidspersoneel op
| Woensdag 18 Juli in het Concertgebonw

. aanwezlg te zijn.

| Hen motie werd aangenomen waarin er
bii B. en W. op aangedrongen wordt
een andere houding inzake de arbeids-

| tijdverlenging aan tegnemen.

|Attentte! :

; Voorzover hierin nog niet voorzien I8

! moeten er nog in de verschillende keu~

| kens en uitreikingslokalen, vertrouwens-

| mensen gekozen worden!

Spoormananen vergaderen

| Afd. kowam in een goed be-
| zochte vergadering bijeen. Er werden
, verschillende besgluiten genomen. De be-
stunrsy, had het volgende ver-
| 100D. Van het voorlopige bestuur stelde
i alleen J, A, Japssen em G. Tiallema
zich herkieshaar, zodat nieuwe
voorzitier en secretaris g moesten
worden. Het nieuwe bestuur is nu aie
volgt samengesteld: voorzitter: O, Belle,
Celebesstraat 128hs.; secretaris: P. Go«
defroy, Bankastraat 60hs., tel..53857;
penningmeester: J. A. Jansen, Vrolik-
straat 260/8. Tot overige bestuurders
werden gelozen: Ch. de Boorder, P-
Kraan, Q. Nagetgaal, G. Tjallema, v. &
Broek en Bruins. De funecties zullen 20
spoedig mogelijk onderling worden ge-
regeld.
Als redactie-commissie is bencemd: L
ter Laare J. Oudewetering en G. Jan-
sen die als gecrelaris hiervan zal optre-
den, Alle stukkken voor de redactie van
ons orgaan ea alle te drukken of te
verspreiden beseheiden, dienen bij hem
te worden ingeleverd. Dus Vrolik-
straat 260/3.

land bHJft voorlopig P. G. v. d,
van Speijkstraat 48/1 A-nsterdam West

—

RECTIFICATIE

In het artikel ,De zuivering van d¢
spoorwegen” in ons nummer van 16 Jun!

W.J.C. Brouwer.
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