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Bij gelegenheid van de 65ste verjaardag van onze geéerbiedigde Koningin, schreef Prof. Mr. C. P. M. Romme, op ons verzoek,
een bij#age voor ons blad, waarin hij de betekenis belicht van onze constitutionele monarchie en tegelijkertijd wijst op het
bij uitstek nationale karakter der Koninklijke figuur

Bij gelegenheid van het huwelijk
onzer prinses, heb ik als hoog-
leraar aan de Tilburgse Hogeschool
enige colleges gegeven, die later,
daartoe pasklaar gemaakt, gepu-
bliceerd zijn onder de titel ,Erfe-
ljk Nationaal Koningschap” Daar-
In heb ik ujteengezet, dat, en
Waarom, onze constitutionele mo-
narchie een stelsel is van even-
wicht tussen Volk en Vorst. Niet
een stelsel van overwicht van den
Vorst op het Volk, zoals wij dat
vroeger kenden, en waarbij het
volk half-mondig was te noesmen;
hieraan is in 1868 door de parle-
mentaire practijc een einde ge-
maalkt, En ook niet — al hebben in
de loop der jaren velen, vaak te-
ruggrijpend naar de ideologie van
1789, het anders voorgesteld — een
stelsel van overwicht van het Volk
op den Vorst, waarbij de worst
wordt teruggedrongen tot de po-
sitie van hoogsten ambtenaar in de
Staat, de monarchie word! tot een
gekroonde republiek. Maar een
Stelsel van evenwicht tussen Volk
en Vorst, waarbij de Koning de
leidsman is van het mondige Volk
— waarin onmisbare component Is
de mondigheid van het volk en
onmisbare component een koning-
schap van erfelijke aard en van
nationaal karakter.

«~Leidsman van een mondig volk
zijn", zo schreef ik toen, ,kan al-
leen Hij, wiens wezen met het
Volkswezen is samengegroeid, die
met het volk, zijn acard en omstan-
digheden wvolkomen wvertrouwd is,
die in het hart van het volk de
plaats inneemt van de bij uitstek
nationale, en daarom dierbare, fi-

guur”,
&9

Wanneer wij aan deze conditle,
om leidsman te zijn van ons mon-
dige Nederlandse Volk, de draag-
ster der Kroon na jaren van ge-
dwongen schelding toetsen, dan
voldoet Zij hieraan wel volkomen.

In die bange jaren zelf ontbrak
noodzakelijkerwijze aan deze con-
ditie wel iets, met name heat geheel
vertrouwd zijn met onze omstan-
digheden. Dit laatste ware alleen
mogelijlt geweest bij Haar vrij ver.
blijf en verkeer te midden van
haar Volk in de rampjaren der be-
zetting. Maar dit was uitgesloten
door het geweld van den bezetter,
wiens wandaden slechts de keus
lieten tussen een gedwongen
scheiding tussen Volk en Vorstin
met aanranding van haar persoon
en souvereine waardigheid, en een
gedwongen scheiding door haar
verblijf elders. Om ‘s Lands belang
en om de draagsler der Kroon zel-
ve kunnen wij ons slechts verheu-
gen, dat van deze twee Lkwaden

het laatste, het verblijf elders, Is
gekozen.

Maar reeds uit wat van overzee
uit koninklijke mond door de radio

vertrouwdheid met onze omstandig-
heden te voorzien, zo goed als

Haar dit maar mogelijk was.

Gode zij dank is dit alles nu
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tot ons kwam, zal het niemand zijn
ontgaan, hoe Haar zelve deze
scheiding, ook wegens de noodza-
kelijke eruit voortvloeiende min-
dere vertrouwdheid met onze om-
standigheden, smartte. En langza-
merhand weten wij ook wel alle-
maal, hoe Zij in die jaren geen ge-
legenheid heeft laten voorbijgaan,
om in deze leemte wvan minders

voorbij. Bij het volk heeft de tijd
der gedwongen scheiding niet kun-
nen vervagen het bij uitstek natio-
nale karakter der koninklijke fi-
guur — het tegendeel is het geval,
aan dierbaarheid heeit de Konin-
gin bij ons slechts gewonnen. En
Zij zelve heeft sedert haar terug-
keer zich als het ware planmatig
eraan gezet, om die noodzakelijk

ontstane achterstand wvan ver-
trouwdheid met onze omstandighe-
den in te halen, door een woorlich-
ting die steeds gericht is op veel-
zijdigheid en die de geestelijke en
materiéle toestand van alle groe-
pen en lagen van het volk omvat.

Zo staan wij, burgers van het
Eoninkrijk der Nederlanden, dat
zo uitzonderlijk veel geleden heeft
van de oorlog, in één opzicht be-
voorrecht, In verhouding tot vele
andere landen, aan onze eerste fa-
se van herstel en vernieuwing: be-
voorrecht door het recht overeind
staan van de koninklijke pijler van
het staatkundig gebouw, dat moet
worden opgetrokken. Zeker, deze
pijler alleen kan dit gebouw niet
dragen. Het steisel van evenwicht
tussen Vorst en Volk eist, gelijk ge-
zegd, mondigheid van het volk. En
een gekozen volksvertegenwoordi-
ging behoort daarom tot de ele-
menten van dit stelsel, vormt de
tweede noodzakelijke pijler ervan.
Maar het verlangen naar deze
tweede pijler kan niet verminde-
ren de waardering voor de eerste,
de Koninklijke pijler, In welks ste-
vig bezit wij ons verheugen.
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En in deze verheugenis schaart
zich het Katholieke volksdeel
vooraan, Zijn diepere beginselen
schrijven dit volksdeel geen be-
paalde staatsvorm wvoor, Maar
reeds voor de oorlog was het voor
het lr.rpd en het volk, dat mee het
zijne 1s, overtuigd van de feite-
lijke geschiktheid van de democra-
tische staatsvorm onder nationale
koninklijke leiding, om te geraken
tot de beste behartiging van het
algemeen welzijn. En men kan zon-
der vrees voor tegenspraak stellen,
dat het door de oorlog in deze
overtuiging zo mogelijk nog is ver.
sterkt. Daarom heeft het alle reden
tot verheugenis, dat ons erfelijk
nationaal Koningschap, onmisbaar
voor de verwezenlijking van dit
goede stelsel, in deze woeste oor-
log ongeschonden bleef gespaard.

En het verheugt zich daarbij te-
meer, omdat het onze toegewijde
Vorstin zonder weerga is, die uit
de ballingschap weer in ons mid-
den is teruggekeerd. Zelfverlooche-
ning behoort tot de deugden, waar-
om het katholieke volksdeel zijn
zonen en dochters, die van alles

_in de wereld aistand doen, zo

hartelijk lief heeit. Zelfverlooche-
ning is het kenmerk van het ganse
leven wvan Koningin Wilhelmina
Daarom begroeten wij Haar met te
grotere oprechte innerlifke gene
genheid, dankbaar voor een leven
dat zich geofferd heeft voor het
gemenebest van het Koninkrijk der

Nederlanden.
ROMME,




IN NIEUWE BANEN

In een vierfal hieraan veoorafgaande
beschouwingen hebben wij zowel op prin-
cipiéle als op practische argumenten het
bestaan van een katholieke vakbewesing
verdedigd. Deze beschouwingen hebben
ons diverse brieven bezorgd van belang-
stellende lezers. Soammide vragen: werkt
de katholieke vakbeweging, waarvan U
het goed recht hebi verdedisd, nu op
precies dezelfde wijze door als voor de
oorlog, is er dan niels veranderd, waren
er geen gebreken in de manier van wer-
ken; en hoe zif dat dsn metf die vak-
unies, bedrijfsunies, wat is de raad van
vakcentralen? Geef ons nu een: een dui-
deliike wifeenzeffing van dat alles.

Anderen merken op: U hebi nu al vier
beschouwingen gewiid aan de vakbewe-
ging, maar de katholieke Arbeidersbewe-
ging is daarnaast ook een standsorganisa-
tie mel een grote godsdienstig-zedelijke
en culturele taak en is er deen aanleiding
om ook daaraan aandachi te schenken?
Voor welke problemen staat de stands-
Organisatie der katholieke arbeiders en
hoe denkt zii deze op te lossen? Waren
en zijn er ook op dat ‘ebied deen fouten
en tekortkomingen? Wii zullen binnen-
kort aan hef laaiste onderwerp eveneens
witvoerig aandacht schenken en dan van-
zelf gelegenheid hebben ons bezig fe
houden met diverse eigentijdse en speci-
fieke problemen op hef terrein van de
standsorganisatie.

Voor ditmaal willen wij de lijn van
onze beschouwingen, gewijd aan de ka-
tholieke vakbeweging, nog verder door-
trekken en de evolutie gadeslaan, welke
zich in de Nederlandse vakbeweging
heeft volirokken, een evolutie die reeds
van voor de oorlog dateert, maar die tij-
dens het schrikbewind in hef geheim en
in versneld tempo kon worden doorgezet
en die nu in een ver doorgevoerde vorm
van permanenfe en geredlementeerde
samenwerking haar bekroning heeft ge-
vonden.

Hoe het was

Wie geen vreemdeling is in het Jeru-
zalem der Nederlan sociale bewe-
ging, weet, dat de verhouding en dus
ook de samenwerking tussen de big
three, het N.V.V. het CN.V. en ons
R.IKW.V. niet altijd even ideaal is ge-
weest. Die weet echter ook, dat daarin,
vooral in de laatste jaren voor de ocor-
log, een belangrijke verbetering te be-
speuren viel. Met eerbiediging van el-
kaars principieel standpunt, gefundeerd in
eigen levens- en wereldbeschouwing, was
een vruchtbaar overleg, een regelmatig
contact, een steeds verder gaande wijze
van samenwerken in vele gevallen meer
en meer mogelijk gebleken. Omdat men
het op 't stuk van concrete actiepunten,
op het terrein ook van algemeen sotiaal-
economische maatregelen, in vele geval-
len eens was, werkte men samen,

Deze samenwerking had ongetwijfeld
vele voordelen. Weinig of geen onder-
ling overleg toch moest steeds tot gevolg
hebben, dat een of andere vakcentrale
_of vakbond een actie op touw ging zet-
ten, waarvan ofwel de anderc niets wist,
of waardoor uit concurrentie-overwegin-
flen dprompt een andere actie op stapel
werd gezet. Meermalen kwam het voor,
dat dergelijk soort acties elkaar soms
wolkomen tegenwerkten. Door een groei-
end onderling contact tussen de drie
richtingen, zowel tussen de vakcentralen
als tussen de landeliike vakbonden en
plaatselijke vakbondsafdelingen kwam
in de methode van werken meer en meer
verbetering.

Toch vertoonde deze yvorm vau samen-
werking nog verschillende gebreken. Op
de cerste plaats was zij nog vrj in-
cidenteel, dat wil zeggen niet perma-
nent en niet behoorlijk gereglementeeerd,
het hing nog te veel van toevallige om-
standigheden af. Vervolgens was deze sa-
menwerking toch nog altijd van een te
Jog karakter, omdat er noch in de top-
leiding, noch in de leiding der landelijke
vakbonden, noch ook in de plaatselijks
afdelingsbesturen een orgaan was ge-
ereéerd, dat namens de drie samenwer-
kende richtingen kon optreden, hetgeen
in de onderhandelingen met de Overheid
en met de werkgevers ongetwijfeld
verstarrend en vertragend moest werken,
Men werkte dus vroeger langs elkaar
heen en later met elkaar samen, doch
deze samenwerking vertoonde nog aller-
lei gebreken.

Met een volkomen begrip wvoor de
eisen van de nienwe tijd, en met eerbie-
diging ook van elkanders zelfstandigheid
en ideologie, zijn nu door de leiders der
onderscheidene vakbewegingen ingrijpen-
de wijzigingen in de methode van wer-
ken aangebracht, wijzigingen dic welis-
waar . yolkomen aansluiten op de reeds

voor de oorlog ingezette ontwikkeling,
maar die een dermate ingrijpend ka-
rakter hebben, dat gevoeglijk gesproken
kan worden van een geheel nieuw tijd-
erk in het organisatie-leven der Neder-
andse arbeiders, voor zover dit betrek-
king heckt op die werkterreinen, welke
als vanouds tot het domein der vakbe-
weging behoren.

De Raad van Vakcentralen

Zowel landelijk, tussén de drie vakcen-
tralen, als tussen de landelijke vakbon-
den, maar ook tussen de plaatselijke af-
delingen der onderscheidene vakorgani-
tics is nu een permanente en gereglemen-
teerde vorm van samenwerking tot
stand gekomen, waarbij de samenwerken-
de organisaties een deel van hun zelf-
standigheid vrijwillic hebben priisgege-
ven, in zover dat bepaalde bevoegdheden
aan door hen gezamenlijk opgerichte or-
ganen zijn overgedragen. Met behoud
van hetgeen in het verleden wvoor ons
volk, vooral op criticke ogenblikken,
doclmatig is gebleken, met eerbiediging
derhalve van elkaars principiéle overtui-
ging en zelfstandigheid, is nu ¢ ssen alle
organen der Nederlandse werknemersbe-
weging een gereglementcerde samenwer-
king ontstaan, met het doel een zekere
eenheid in optreden tot stand te bren-
gen en daarmede de wit de vooroorlogse
methode van werken onherroepelijk
voortvloeiende gebreken voorgoed uit de
weg te ruimen,

Wij zullen nu van de verschillende
daartoe in het leven geroepen instanties
in het kort de naam, samenstelling, be-
voegdheden en werkwijze samenvitten
en later nog wel eens gelegenheid heb-
ben op de ontwikkeling in de practijk
verder in te gaan,

De Raad van Vakcentralen worlt ge-
vormd door de voorzitters, alsmede een
der bestuursleden van elk der vakven-
tralen, dus van het N.V.V., het CN V,
en ons Verbond.

" Deze Raad is o.m. bevoegd om bij alle
daarvoor in aanmerking komende orga-
nen de sociaal-economische en socigal
hygiénische belangen der werknemers te
behartigen. Voorts kan deze Raiwd asn
de Bedrijfsunies voorschriften geven met
betrekking tot het >rguniscren van de
werknemers in de onderscheidere be-
drijven, ten aanzien van de rechten en
plichten van de !ed=a, alsmeds ten aan-
zien van af te sluten cellectieve con-
tracten en loonregelingen.

Voorts is de Raad bevoegd de mede-
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Ten einde de verschillende rubrieken beter tot hun recht te doen
komen hebben wij — bij wijze van proef — ditmaal Herstel in een
dubbele omvang laten verschijnen, hetgeen onzes inziens ook aan
opmaak en overzichtelijkheid ten goede is gekomen. De volgende
week verschijnt Herstel dus niet, daarna weer in acht pagina’s en
zo vervolgens, totdat wij wekelijks weer over acht pagina’s kunnen
beschikken. En ook dat zal slechts een voorlopig resultaat zijn, want
onze plannen reiken nog veel verder! De lezers mogen ons intussen
gerust eens hun mening over een en onder te kennen geven.

men b.v. de drie organisaties van de me-
taalbewerkers, aangesloten resp. bij het
REK.W.V., het CN.V. en het N.V.V,
met eclkaar een Bedrijfsunie, omdat zij
eenzellde werkgebied hebben

De Unie is bevoegd:

le. bij alle bevoegde organen en bij
de werkgevers de belangen van de werk-
nemers in de betrokken bedrijfstak(ken)
voor te staan met “etrekking tot de re-
geling van arbeidsvoorwaarden, de vak-

_opleiding, de veiligheid, de hygiéne en

de orde i1 de fabricken en werkplaat-
sen, de naleving van wetten, verordenin-
gen en collecieve contracten en alle an-
dere onderwerpen, voor zover deze de

belangen van enige arbeiders in de be- -

trokken bedrijfstakken in het bijzonder
treffen;

2e. met de hoofdbecturen van de bij
haar aangesloten vakbonden overleg te
plegen en deze daartoe in  vergadering
bijeen te roepen;

3e, de medewerking van de bij haar
aangesloten vakbonden te verlangen
voor de uitvoering van besluiten:

a. van de Unie;

b. van andere bevoegde instanties.
indien deze voor de nitvoering van haar
besluiten de medewerking van de Unie
verlangen;

4e. geschillen tussen bij haar aange-
sloten vakbonden door de Raad van
Vakcentralen te doen beslechten:

5¢. wvan de bii haar aangesloten wak-
bonden bijdragen te vragen in de kos-
ten aan de werkzaamheden van de Unie
verbonden.

Het bestuur van deze Unies is zodanig
samengesteld, dat een gelijk aantal ver-
tegenwoordigers van elke richting daar-
in zetelt. De Unie is als het ware het
toporgaan van de verschillende wakorga-
nisaties met gelijk wer':gebied en in het
bestuur van de Unie worden dc beslis-
singen genomen ten aanzien van de
kwesties, die tot haar bevoegdheid en
werkzaamheid behoren.

Wordt er een beslissing genomen danr
betekent dit, dat zowel de wvertegen-
woordigers van de katholicke, de chris-
telijke als de moderne arbeidersbhewe-
ging daarmede accoord gaan. Er wordt
dias :doende één hin getrokken en al
lerlei meningsverschillen zijn uitges: sten:
onderlinge bestrijding van de vakorgani-
saties is hiermede volkomen uitgesloten.

Men zal moeten toegeven, dat dit cen
enorme stap in de goede richting bete-
kent.

Plaatselijke Unies

De afdelingen van de organisaties, wel-
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werking te vorderen van de Centralen,
de Bedrijfsunies (zie hieronder) en de
(plaatselijke) Raden van Overleg (zie
hieronder) voor de uitvoering van door
hem genomen besluiten of wvan besiut-
ten van andere bevoegde Overheidsin-
stanties, indien deze de medewerking van
de Raad inroepen en ten slotte zal de
Raad kunnen beslechten in geschillen tus-
sen de Centralen en de Bedrijfsunies en
zal zij nader beslissen wat gezamenlijk
gedaan kan worden op sociaal-econo-
misch en sociaal-hygiénisch gebied.

Belangrijk is in dit verband ook het
volgende. Er kunnen alleen besluiten
worden genomen indien driekwart van
de stemgerechtigde leden zich daarvoor
verklaard, doch wanneer een der verte-
genwoordigers van oordeel is, dat een
aan de orde gesteld nunt voor hem van
principi€le betekenis is, dan wordf dit
punt, indien daarover bij de besprekin-
gen geen overeenstemming wordt  be-
reikt, van de agenda afgevoerd.

W at is een Bedrijfsunie?
De vakbonden met gelijke werkge-

bieden, aangesloten bij een vakcentrale,
vormen een Bedrijfs- of vakunie. Zo vor-

ke de bedrijfsunies vormen, werken in
een plaatselijke Unie samen.

Het doel van een plaatselijke Unie is
de sociagl-economische en sociaal-hygi-
enische belangen van de werknemers-
bedrijfsgenoten te behartigen. Zij is be-
voegd, met eerbiediging van de zelfstan-
digheid en met bevordering van de zelf-
werkzaamheid van de afdelingen:

le. initiatief te nemen, liggende op
het gebied van de (plaatselijke) bedrijfs-
arbeid en het resultaat daarvan bij de
Bedrijfsunie in te zenden;

Ze. contrble uit te ocfenen op de toe-
passing en naleving van voor de werk-
nemers van belang zijnde wetten, veror-
deningen en contracten;

3e. desgewenst te bevorderen, dat in
ondernemingen met méér dan 3 werk-
nemers en voor complexen van onderne-
mingen, waarin minder dan 5 werkne-
mers werkzaam iijn, een of meer ver-
trouwensmannen worden aangewezen.

Werden dus in het verlzden plaazselij-
ke vakactics op touw gezet door cen
plaatselijke vakafdeliag — met go:ivin-

den van haar hoofdbsstuur — in de tce-
komst zal dit geschieden door de vak-

_voorbaat

unie, waarin dus alle richtingen wverte-
genwoordigd zijn.

Ook hier weer één gemecnschappelijk
optreden naar buiten en ook hier s het
uitgesloten, dat de diverse richtingen
langs elkander heen wesken

Raden van Overleg

Ten slotte is dan nog voorzien in cep
vorm van samenwerking tussen d= plaat-
selijke vakeentralen. Deze plaatselijke
vakcentralen veremigen zich in een Raad
van Overleg en deze raad treedt op als
de vertegenwoordiger van de gezamen-
lijke afdelingen van de aangesloten vak-
bonden, welke ter piaatse gevestigd zijn.

De bevoegdheid wan de Raad wvan
Overleg is:

1. wvoorstellen, zijn werkgebied ‘be-
treffende, bij de Raad van Vakcentralen
in te dienen;

2. bij de bevocgde plaatselijke auto-
riteiten verzoekschriften in te dienen;

3. medewerking te verlenen bij de
uitvoering van wetten, wverordeningen
en/of besluiten van openbare organen.
Hij bevordert de gezamenlijke aanwij-
zing van vertegenwoordigers in die or-
ganen, waarin het gemeentebestuur of
andere organen vertegenwoordigers van
de plaatselijke werknemersbeweging wen-
sen op te nemen.

Het bestuur \'anﬁic Raad van Overleg
bestaat wit een gelijk aantal vertegen-
woordigers van elk der drie richtingen.
Qok hier dus weer één gemeenschappe-
liik optreden maar buiten, waardoor bij
elke afzonderlijke actie van
deze of gene richting is uitgesloten.

Ditzelfde overkoepelende orgaan tus-
sen de plaatselijke vakcentralen vinden
wij, zoals in de aanhef reeds besproken,
terug in de landelijke Raad van Vakcen-
tralen, het overkoepelende orgaan dus
van het Nederlands Vakverbond. het
Christelijk Nationaal Vakverbond en het
R. K. Werkliedenverbond, waarvan wij
samenstelling, taak en bevoegdheid reeds
in het kort samenwvatten.

Uniforme contributie-
regelingen

Van groot belang is ook het feit, dat
ten aanzien wvan de contributieregeling
volkomen overeenstemming en uniformi-
teit verkregen is. Zo heeft de Vakunie
van Kantoorbedienden een contributiere-
geling, die voor elk der drie samenwer-
kende organisaties gelijk is en waarbij dus
elke concurrentic-overweging buiten ge-
ding is. Ook voor de andere organisaties
komen er soorigelijke overeenkomsten,
waarbij de contributie op 2 pet. van het
inkomen is gesteld. Het zal niet langer
#0 zijin, dat in het enc bedrijf de vakbon-
den een veel hogere coniributie vragen
dan in het andere, en ook daarmec is
0.i. een grote en giede stap in de ge-
wenste richting gezet, doordat de rege-
ling der contributie nu geen concurren-
tie-clement meer kan bevatten in de
propaganda en de l.denwerving.

*, %

Wanneer men een en ander rustig en
objectief overziet, dan zal men inder-
daad moeten toegeven, dat hier besluiten
van zeer ingrijpende aard zijn genomen.
Dit alles is in hoofdzaak de vrucht van
het regelmatige en intensieve contact
tussen de leiders der drie vakcentralen
gedurende de tijd der bezetting. Zij heb-
ben veel en prachtig constructief werk
gedaan en ook de leiding van ons Ver-
bond heeft hierin vanzelisprekend een
zeer werkzaam aandeel gehad.

Er is thans een vorm van samenwer-
king ontstaan, die afgestemd is op de
Nederlandse wverhoudingen, er is een
eenheid in vrijheid en verscheidenheid
ontstaan, die, naar wij mogen veronder-
stellen, ook wat de practische resultaten
betreft, wel zeer gunstig afsteekt tegen
de geforceerde eenheid, zoals Wouden-
berg en zijn consorten die san de Ne-
derlandse werknemers hebben willen op-
leggen.

e omstandigheden maakten het van-
zelfsprekend onmogelijk, dat het boven-
staande cerst ter gocdkeuring kon wor-
den voorgelegd aan e respectieve wet-
gevende Algemene Vergaderingen, doch
met grote stelligheid mag worden ver-
wacht, dat deze instanties binnen afzien-
bare tijd hun sanctie zullen verlenen op
wat door de kepstukken der Nederland-
se sociale beweging met zulk een grote
voortvarendheid en ingzicht in de pieuwe
verhoudingen tot stand werd gebracht,
het spicdende oog van S.D. en Gestapo

ten spiis
7. M. REU'MER
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Lelding en leden Oer Hatfiolleke HArbeldersbemweging

hebben door hun manmoedige houding tijdens de bezetting, getoond
vaderlanders te zijn in de beste zin van het woord. Zij vernieuwen op
deze historische Verjaardag van H. M. de Koningin hun belofte van
trouw en verlangen een werkzaam aandeel te nemen in de opbouw
van een nieuw, welvarend en gelukkig Nederland.




Het is weer mis geweest!

(d. B.) Het is weer mis geweest met
de z.g, eenheidsvakbeweging te Rot-
terdam; wéér is er -gestaakt, Gevolg:
schepen mnaar buitenlandse havens,
grote onfstemming bij het Nederland-
ge volk, dreigend-militair ingrijpen
der Hegering, — gevolg dus ook: een
verloren staking,

Is die staking geheel verloren? Ze-
ker niet, Winst is, dat wij nu cpnieuw
weten, wat die eenheidsvakbeweging
voor een ding is: het is een stuk mis-
dadige syndicalistische wvakbeweging.

Overigens ligt dat Rotterdamse ge-
val er min of meer. mal bij, — min-
stens is er een aantal onduidelijik-
heden, Zo ten aanzien van de Scheep-
vaart-Vereniging-Zuid, Wij missen bij
die werkgeversvereniging {fierheid,
karakter, zelfstandigheid. Er was, ja-
renlang reeds, overleg met de bona-
fide transportarbeidersbonden; er wa-
ren, dikwijls onder moeilijke omstan-
digheden, overeenkomsten gesloten,
Redelijk en logisch ware het geweest,
dat de Scheepvaart-vereniging-Zuid,
thans, trots en ondanks allés met die
bonafide bonden verder had gevaren,
— dat zij de waan van de dag had ge-
trotseerd, Dat heeft zij niet gedaan;
zij is meét de eenheidsvakbeweging
(mede) in zee gegaan; zij heeft er
mee geconfereerd en had daarbij nog
de vrijmoedigheid, om geen scherper
woord te gebruiken, de transportar-
beidersbonden uit te nodigen,

W

Natuurlijk hebben die bonden zulks,
in overleg met hun Centrales, aan-
stonds geweigerd; aanstonds, — hun
karakter, hun goede trouw, hun ver-
antwoordelijkheidsgevoel verzette zich
tegen het spelen van dat spel,

De werkgevers van de Scheepvaart-
Ver.-Zuid verschuilen zich achter de
Regering; de Regering zou willen dat
onderhandeld wordt met de eenheids-
heren, De Regering ontkent zulks per-
tinent; de Scheepvaari-Ver-Zuid
was vrij te doen bhetigeen zij no-
dig oordeelde, Dit ligt ook voor
de hand; de Scheepvaart-Ver,-Zuid
moest, als zodanig, een standpunt
bepalen; dat heeff ze gedaan, waarbij
zij zich niet aan koud water, niet aan
.de politiek”, heeft willen branden —,
zij heeft de weg van de minste weer-
stand gevolgd, zij was op-en-top op-

portuniteit, geen enkel beginsel lag

aan haar houding ten grondslag, —
zij verloochende hen met wie 2ij lan-
ge 1ijd samenwerkte, Het zal t.2.t, wel
blijken, of , Zuid” op het goede paard
heeft gewed,

De z.g. eenheidsvakbeweging heef
nu verklaard, dat zi} de regels van
het spel volgen zal, — dat zij zich
neer zal leggen bij de uitspraak van
de Rijksbemiddelaars en dus,..,

Ja, wat nu? Is nu, na die afgedwon.
gen verklaring, die eenheidsvakbewe-
ging opeens van karakier veranderd?
Is zij nu opeens een nieuwe vereni-
ging geworden die ,erkenning” ver-
dient?

Elk verstandig mens weet foch bea
ter, Dat kén die z.g, eenheidsvakbe-
weging ook nief; zij] méét wat anders
zijn dan de ,gewone” vakbeweging,
anders is haar besiaansgrond naar de

———— arbeidersvacantie —————

Naar wij vernemen is door de Stichting van de Arbeid aan
het College van Rijksbemiddelaars verzocht algemene machti-
ging te verlenen om aan orbeiders een minimum vacontie van
één week met behoud van loon foe te stogn in die gevallen,
woaarin tot dusver minder werd gegeven.

De Stichting van de Arbeid spreekl de verwachling uil, dat
men zich in werkgeverskringen na het verschijnen van deze
mauchtiging hiercan algemeen zal houden.

maan, — dan is zij wat de anderen
zijn, —dan is er een stukje vakbewe-
ging biigekomen in Nederland, dan
heeft zij, in plaats van de eenheid be-
vorderd, de verdeeldheid vergroot,

Men zit met het geval, -dank zij
mede de werkgevers van het Rotter-
damse ‘havenbedrijf.

Is er nog geen andere kant-aan deze
kwestie?

Zie de houding van 'de havenarbei-
ders,

Zonder twijfel. Hoe is het moge-
lijk, dat de havenarbeiders zich door
enige onverantwoordelijke lieden la-
ten leiden, laten opzwepen?

5 [ J 7
nucht :
Men moet trachten nuchter, objee-
tief te oordelen. Moeten we, indien
we om ons heen zien, niet erkennen,
dat het Nederlandse Volk geestelijk
de gevolgen draagt van vijf jaren oor-
log, vijf jaar geestelijke en materiéle
armoede, viif jaar terreur, vijf jaar
opgekropte woede? Ons volk is uit een
donkere put vansellende en verwar-
ring gekrcpen en staat nu, opeens, in
het volle licht van het vrije leven, Is
het wonder, dat het, tijdelijk, licht-
blind is, — dat het, tijdelijk de weg
kwijt is ten gevolge van de door den
vijand veroorzaakte puinhopen?
Dat geldt 60k voor de massa van
de werkers in de haven; zij, een groot
deel ervan althans, zijn, tengevolge

yvan het plotseling verschenen helle
licht, de herkregen vrijheid, de weg

kwift geraak!; zij moeten zich op-
nieuw oriénteren; dat kost enige tijd.

Het is de taak 66k van de katho-
lieke arbeidersbeweging hen -daarbij
ie helpen; 2ij moet daarbij naar de
beproefde middelen grijpen: voorlich-
ting, schriftelijke, vooral ook persoon-
lijke voorlichting, persoonlijk eontact
thuis; onze werkers moelen, op grond
van hetgeen in het verleden gepres-
teerd is en met verwijzing naar het-
geen nu op het program staat er van
overtuigd worden, dat, helgeen moge-
lijk is gedaan zal worden om hun so-
ciale positie veilig te stellen, Geen or-
gaan is daartoe beter in staat, dan de
‘bona fide arbeidersbeweging van Ne-
derland,

De materiéle belangen worden vei-
lig gesteld. )

Daar komt voor de Katholieken bij
dat, boven alle maleriéle zorgen uit
staat de noodzakelijke verzorging van
hetgeen wij geestelijk nodig hebben,
De christenmens moet ,brood”’ heb-
ben om te leven — doch ,brood” al-
leen is onvoldoende, — de geest heeft
evenzeer zijn aanspraken; die moeten
even noodzakelijk, bevredigd worden,

Daarvoor zorgt mede onze katholie-
ke arbeidersbeweging.

Daarom heeft onze beweging een
gewichtige taak in het huidige =o-
ciaal-economische gebeuren in Neder-
land; daarom werken tienduizenden
voor haar, dag aan dag mét overtui-
ging en enthousiasme. Daarom ver-
trouwen wij dat de beweging om-
sireeks het nieuwe jaar weer op haar
oude kracht zal zijn, en dat zij weer
op oude foeren draait,

Dat alles moet het resultaat zijn
van beter inzicht, met name en in het
bijzonder in de grote steden,

Utrecht, 10 Juli 1945.
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Katholieke Organisaties.

Onze vroegere organisaties op cultureel en sociaal
terrein, met name de stands- én vakorganisaties,
dienen haar onderbroken werkzaamheden opnieuvw
te hervaiten. Onze onderhorige gelovigen worden
dringend vermaand wederom lid te worden van de
hun passende stands- en vakorganisatie.

4+ Dr. J. DE JONG,
Aarishisschop van Utrecht.

ee.

KRAAMGELDUITKERING ONDERDUIKERS

Betreffende de uitkering van
kraamgeld richtte de Minister van
Sociale Zaken da.d. 25745 onder
gtaand schrijven aan de Federatie van
Bedrijfsverenigingen voor Ziekengeld-
verzekering:

»Mij is het volgende geval ter ken-
nis gekomen,

Een  arbeider, gevorderd om voor
de Duitse Weermacht te werken, wei-
gerde zulks te doen, wist zich schuil
te houden en tijdens de periode zij-
ner onderdrukking had de bevalling
zijner echtgenote plaats.

Gedurende die periode was hij niet
in loondienst werkzaam en mitsdien

niet
kerd,

Thans vraagt die arbeider om de
kraamuitkering wvan 55 gulden, zich
er op beroepende, dat hij in zijn oude
betrekking had kunnen blijven,

Het ig voor zulk een arbeider hard,
zich*fe uitkering van f 55.— te moe-
ten zien ontgaan. Ik kan mij er daar-
om mede verenigen, dat in dergelijke
gevallen — in afwijking van de bepa-
lingen der Ziektewet — de uitkering
van [ 66— alsnog wordt verstrekt.
Dit mag echter alleen geschieden in
die pgevallen, waarin redelijkerwijze
kan worden aangenomen, dat, had be-
trokkene niet behceven ofider te dui-
ken, hij overeenkomstig de wettelijke
bepalingen aanspraak op de unitkering
zou hebben gehad. De uitkering dient
dan te geschieden door het nitvoe-
ringsorgaan, waarbij de werkgever is
aangesloten, in wiens dienst de arbei-
der laatstelijk werkzaam was

Voorshands behoud ik mijzelf de be-
slissing voor, of in ecn geval alg vo-
renbedoeld, tot uitkering mag worden
overgegaan, Indien bij een der nit-
voeringsorganen zich een dergelijk
geval voordoet, dient dat orgaan, na
ter zake een onderzoek te hebben in-

gesteld, verzezeld van zijn advies, het
geval
leggen.”

aan mij ter beslissing voor te

H. J, KUYPER.

{

ingevolge de Ziektewet verze-.
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De vreugde van de arbeid
““’J).

.’Ii:n kind met glisterende ogen,
mn ja{-_f-kmd, Siralend, opgetogen
kind, ji, Gave Gods,
wat ben je trots
op zelfychowwde blokkentoren.
1k zal je vreugde niet verstoren.
Ji voell je blij; ji voelt je sterk:
1% bent tevree. Al is je werk
00k even broos nog als je jeugd,
‘'t is goed zo, kind;

dat is arbeidsvreugd.

En later, ben je groter, sterker,
dan wor'jij vast *n noeste werker;
man, kerel Gods.
Dan 1‘:"{__.'-.\' _r-:_'-,-" trots
op zéllgebowwde huizen, kerken.
Dan heb je werkelijk leren werken
Dan weet je pas wat arbeid is
en ken je geen vermoeienis.
Dan vin'je in't 2woegen juist geneugd.
Dat is goed zo, kind:
dat is arbeidsvreugd.

Dan leer je andere mensen kennen,
die net als wij ook zwoegers bennen,
ook kind'ren Gods,
ook met 'n trols
en met "n stwwkracht van vertrouwen,
ook met de geesldrift om te bowwen.
Reik zuike mensen dan je hand;
bowwd met hen saam in 't vaderland
'n blank paleis van eer en deugd.
Dat ‘s goed zo, kind;

dat is arbeidsvreugd.

L’un. el meer aronmen van
werdrickien,

van werklozen en mislukten,

Gods,

?f. St {
jouw leuz" en trots:
»Bij ons geen al te grote weelde,
»Maar ook geen mokkers en
misdeelde”,

Dan boww je mede, sterk en blij,
n nieuwe, vetere maatschappi,
'n taak, 'n toekomst voor de jeugd.
Dat is goed zo, kind;

dat is arbeidsvreugid.

Dan nooit meer haat, dan geen
contrasien,

maar samen dragen alle lasten
ler lielde Gods.
Dan ben je trols
op °t christelijk geloof der vaderen
en op hel hollands bloed in jaderen.
Dan is 't gezin weer fundament,
en naastentiefde ket cement.
Dan bouw je: daden. Bouw verheuqd!
Dat is goed zo, kind;

dat is arbeldsvreugd.

JOAN WALTHAUS

|

B e

(7 -
Een Pauselijk vermaan

In de encyclick tegen het communisme
schreef Z.H. Paus Fius X1 2.9.:

sMeermalen werd Ons Vaderhart be-
droejd om de verdeeldheld, dikwils fu-
tiel in haar oorzaken, maar altgd {ra-
gisch in haar gevolgen, welke de Kinde-
ren van een en dezelide moeder, de
Kerk, met elkaar in conjlict Grengt. Men
ziet dans dat de revolutionnairen, die
niet zo erg tlalrijk zijn, van die twee-
dracht gebruile maken en er ten siotie in
slagen deze katholieken tegen elkaar op
te zetten. Na de gebeurlenissen van e
laatste maanden zou Onze waarschuwing
overbodig moelen schifnen. Mear wij her-
halen haar nog eens voor hen, die haar
niet begrepen of misschien niet hebben
willen begrijpen,

Zij, die werken aan de vermeerdering
van de tweedracht onder de katholieken,
laden een verschriklkelijke verantwoorde-
lijkheld op zich tegenover God en tegen-
over de Kerk”
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FEN VERHEVEN TRADITIE HERSTELD

Bisschop en minister-president
op he! Brabantse Feest van den
Arbeid

In vele plaaisen was het jaarlijkse
Feest van den Arbeid voor de oorleg
een ve litle ge-
worden, 15t van den
bruten
iraditie gebroken,
Hemelyaart op het Tilburgse Sport-
Park inmiddels in ere is hersteld.

De aanwezigheid van Mgr. Mut-
gaers en minister-pre =nt Schermer-
horn en tal van andere geestelijke en
wereldlijke autoriteiten gaf aan dit
feest wel een nder cachet, Dui-
delijk bleek de grote popularifeit
van den Bosschen herder, in wiens
hart met name de arbeider steeds zo'n
Brote plaats heeft gehad en behouden,
duidelijk ook bleek hoezeer de talrij-
ke menigte de komst van den minie-
ter-president op priis stelde,

P, Coppes voerde tijdens dit feesgt
het woord en ontveuwde enktele pun-
ten uit het i nam
stelling fegen con ism pralis
me én bureau en dr
1ot

nger werd ook met deze
op Maria

n te de wil
samenwerking it met andere
Eroeperingen, Voorts drong hij aan op

medezeggenschap van de arbeiders in
de bedrijven, waarvoor hij voor den
arbeider-candidaat geen =chooldiplo-
ma noodzakelijk achtte,

FProf. Schermerhorn beklemtoonde
dat de arbeid een stuk is van ons
geestelijk leven, en merkte op dat de

beidersbeweging voldoende blijk
teven om ook zonder diplo-

i 5 te kunnen leve-
ke vorm van de
n d beid ligt nog in
st verborgen, doch er zal
een zoda vorm gekozen moeten
worden, dat daarbij de grootst mo-
gelijke diensten voor het vaderland
worden afgeworpen. Hij deed een be-
roep op len om eendrachtig samen
te werken in het awaarachtig belang
van ons zwaar geteisterd vaderland,

Mgr. Mutsaers veroordeelde nog
eens zeer scherp het ecommunisme, he-
kelde het opireden van de eenheids-
vakbeweging en spoorde de arbeiders
aan tot trouw aan hun eigen katho-
lieke vak- en standsorganisaties. On-
der applaus herinnerde de oud-advi-
geur van 51, Raphaél aan het feit, dat
deze bond zijn oude ledental reeds
1et honderd overschreden heeff,

In een g pzel Epel werden

t, de

a &Y

e

herdach

die in de rechtvaardige

Eerste Openluchtmeeting
in West-Brabant

Indrukwekkende manifestatie

Op iitiatief van de afdeling Oud-
Gastel (N-Br. werd de eerste open-
luchtmeeting in West-Brabant gehou-
dem. die een overweldigend succes is
geworden, In het openbaar hebben
daar de katholieke arbeiders en de
arbeidersjeugd hun onwrikbare wil te
Kennen gegeven van hun trouw aan
de leiding van de Kerk, zij hebben
getuigd van hun velledig vertrouwen
in hun leiders en hebben zij metter-
daad en gndubbelzinnig ook bijk ge-
geven te “willen meewerken aan de
opbouw van ong ontredderde vader-
land.

Het weer werkte schitterend mee en
ook de opkomst — ettelijke duizen-
den getrouwen waren daar bijeen —
was prachtig. ¥

De beide sprekers, de Z.E. Pater
Severns 0. Cap. en Dré de Woll heb-
ben door hun enthousiaste, maar
vooral leerrijke toespraken het hun-
ne ertoe bijredragen om deze meeting
niet tot een holle parade te doen wor.
den, maar tot een bijeenkomst waar
kracht en bezieling van uitging en
wakr verschillende brandende vraag-
stukken in het jniste daglicht werden
geplaatst,

&

Pater Severug wees erap, dat nu de
tijd gekomen is om oude toestanden
met wortel en tak unit te roeien, nien-
we verhoudingen moeteén met vereen-
de lrachten worden opgebouwd.

Daarbij nemen wij het goede uit het
oude mee, vooral de goede geest die
vit heét oude spreekt en geinspireerd
is door de grote sociale encyclieken,
die ons bij de wederopbouw van ons
vaderland tot grote steun zijn. Spr.
belichtte daarbij duidelijk de rol van
de Kerk en bracht grote hulde aan
hat Hoogwaardig Epise ypadt, waars
Mede de duizenden enthousiast in-
Stemden, In het verloop an zijn
betoog wees spreker op de ver-

anderin

: gen zoals deze zich in de vak-
HEwWe

ring hebben voltrokken en op de
eenheill die door de werschillende
richtingen in de nieywe organisaties
is opgetrokken. De -"."Iil'IiTin;.r van de
Arbeid noemde spr. een historisch
moment in de geschiedenis van de
arbeidersbeweging.

Aan het glot van zijn toespraak for-
muleerde spr. een tiental concrete
en belangrijke punten, en besloot
met een kernachtize aansporing tot
trouw aan Kerk en Vaderland en aan
de katholieke sociale beweging.

* s #

Dré de Wolf sprak over de nienwe
sociale verhoudingen, over de bete-
kenis van de Stichting van de Arbeid
en hekelde scherp het ginistere optre-
den van de Eenheidsvakbeweging te
Rotterdam, Spr. wees op het gevaar
in het huidige streven naar eenheid,
gelegen in een vervlakking en verwa-
tering der christelijke begingelen. In
het bijzonder richtte De Wolf zich tot
de Kajoiters, memoreerde de tot
stand gekomen samenwerking met de
8t. Jozelgezellen in Haarlem, waardoor
de stichting van een nationale katho-
lieke Arbeidersjeugd-organisatie een
feit 18 geworden., Deze nationale orga-
nisatie heeft zich reeds bij de Wereld-
K.A.J. aangesloten, welke internatio-
nale organisatie onder leiding van
Kanunnik Cardijn reeds in 40 landen
werkzaam is,

'y w

Ook Herwonnen Levenskracht werd
op deze meeting niet vergeten en een
gehouden collecte bracht de som van
ruim 680 gulden op.

In lange rijen, met vaandels, vlag-
gen en trommels werd vervolgens
naar de Kerk gemarcheerd, waar de
deeinemers gezamenlijk de gezangen
uitvoerden en waarbij een plechtig
Lot deze nitstekend geslaagde mani-
festatie besloot.

strijd voor de goede zaak gevallen
zijn, terwijl op deze dag, de dag van
Haar hemelyaart, de Tilburgse arbei-
dersbeweging zich aan Maria toewijd-
den, waarbij de opdracht geschiedde
door Mgr. Mutsaers,

Al werlte helaas het weer niet mee,
dit Brabantse feest is in alle opzich-
ten geslaagd. Het viel samen met de
derde verjaardag van de moord op
de eerste gijzelaars in het Puyen-
broekse Bos, Da ~om mogen dit feest
én deze herdenking beide telkenjare
samenvallen als een hulde, een belof-
te en een toewijdin
dende volk, dat zijn arbeid in dienst

van het arbei-

God en van het vaderiand wil

stellen en dat de vaderlandse marte-
laren wil eren, die het hoogste offer
— dat van hun leven — hebben ge-
bracht voor een zsak, die ook zozeer
die van de Brabantge katholicke wer-
kers is geweest,

ing goed!
ook met de verschillende in-
stellingen van de beweging naar
wens!

Meer  en meer wordt de propagan-
distische geest over de afdelingen
vaardig!

Ons Kanunnik v. Schaikfonds mag
zich in elk geval ook in een pienter
stel propagandisten verheugen.

Een plaatsje als Denckamp bv.
haalde [ 425— op!

Entchede stuurde 'n  paar dagen
achtereen steeds maar weer opnieuw
een postwissel, varieerende in bedra-
gen van f 130,— tot f 425.— gulden,
totdat er bij de laatste zending het
nevenstaande briefje werd zevoegd:

Onze warme hulde aan dit voort-

varende comité met zijn flink stel
medewerkers, die hun tijd en talenten
met zoveel succes hebben willen ge-
bruiken voor dit mooie en verheven
doel.
. Als dat zo doorgaat komen we dit
J2ar nog aan tien mille! Het wekken-
de voorbeeld van Denekamp en En-
schede moge intussen z'n uitwerking
elders niet missen)

WIJ BREKEN NIET
Wi BOUWEN

VREDE, RECHT EN
NIEUW VERTROUWEN

~

-

Propaganda tussen de puinhopen

Velen van onze
mensen werken er
in Arnhem praclisch
tusgen de puinhopen,
sehriift de bondsse-
cretaris van onze ka-
tholieke organisatie
voor de hotel-, eafé-
en staurant-geém- tussen haar 12
ploy den - maar 't den, zodat fan
wakkere aldelingsbe- alles katnolizk
stunr heeft dsar ganls-4erg 18, wa

plaatseliike st
organisaties  in

gingen

ands-

dit

opzicht eens Krachtlg
meenelpen,
dan zou dat nog =en
flink stuk schelsn|
Eindhoven heeit -

5 le=-
r nu
gceor-
31 1ot

reeds vergaderd en het hot=l- safé. en

wij zijn daar nu met

urantbedriifper-

15 leden aanwezig. £ 1 _benoort,. Pro=
Hij memoreert in ficiat! Heerlen kwam
datzelfde schrijven met 25 leden biimen.
de prijzenswaardige Intus 5 m ET

steun  van  diverse
aatselijke Volks-
ien en Werklie-
renigingen  bij
de versterking wvan

VErWEZENIRINIE

onder de v
van de 1

verkt aan de

van

concrete desiderata,

erho-
cnen,

de katholieke vakbe- de regeling der va-

weging, Als  alle canties enz,

Het comité van Schaickionds in
de St. Jusef Par. te Enschede heelt
zijn werkzaamheden bijna vollooid
Hard lhebben onze  jongens
gewerkt. Ons devies een kleine
taak voor een grote zaak, sloeg in.
Naast de | 1500 welke ik U reeds
toestuurde, schatien wi de totlale
opbrengst op rond | 2000. De ver-
spreide leden wmoeten nog alge-
werkt worden, waarmede we thans
een aanvang maken, Wij hebben
een koor van uitgelezen propagun-
disten er avond op avond op
witgestuurd om de leden per-
soonlijk op de hoogte wvan Uw
schrijven te stellen, daar wij niet
over [olders of ander materiaal
beschikken, en dit persoonlijk be-
zoek heeft een geweldig succes ge-
had, Wilt U mij tevens berichien
hoe wij thans de gemaakte onkos-
ten kunnen dekken. Hopende dat
U ons verzoek eult inwilligen ver-
blijf ik

Hoogachtend,
J. H, WEGMAN,

Dr, Ariénstraat 4,
Enschede.

Bijna vol in Vollenhoven

De secrefaris van de Werlklieden-
vereniging in Vellenhoven zond de-
zer dagen het volgende simpele,
maar toch ook weer védlzeggende
briefje naar het Verbondsbestuur:
Moge vele afdelingen zich spiegelen
aan deze taaie Vollenhovense propa-

gandageest,

Yanal
mannen!

de redactie-tafel: proficiat

Mijne Heren,
Verleden week stuurden wij U
de ledenlijst van onze afdeling,
Deze week is het ons weer ge-
lukt nog enkele leden te winnen.
Nu nog n paar personen en dan
hebben we alle katholieke ar-
beiders in onze afdeling. Wij ho-
pen dat wij ook deze spoedig zul-
len kunnen inschrijven en. ver-
blijven,
Met vriendelijke groeten,
A, G, DE BOER,
Secretaris.

e
S

Neem Herstel eens mee naar Uw werk en
geef het ter lezing aan Uw ongeorgani-
seerde collega!




Do publioke (Ra®he Lo,

Hetgeen reeds véér de oorlog
noodzakelijk om herstel riep, was de
volkomen verloren gegane hiérarchie
der waarden. En zonder een juiste
waarde-verhouding, zonder een ver-
antwoorde rangorde waarin de ver-
schillende levenswaarden zich tegen-
over elkander verhouden, is er geen
harmonie en geen geestelijk even-
wicht mogelijk,

In een van zijn magistrale ency-
cliecken gewaagd de paus van de
orust in de orde” maar er is geen
orde denkbaar tenzij de onderschei-
den waarden der dingen juist afge-
wogen en juist gerangschikt zijn.

Geldt dit voor het sociale leven;
men denke slechts aan de verhou-
dingen: arbeid en kapitaaol, het geldt
in niet mindere mate voor het cultu-
rele leven. Indien ergens, dan heeft
zich juist op het brede terrein van
de cultuur dit volslagen gemis aan
een ordenend beginsel pijnlijk doen
gevoelen, .

Sinds jaor en dag wordt door pers,
radio en film, door foneel en lite-
ratuur. door reclome en propaganda,
het waardevolle en het waardeloze,
het rijpe en het groene, het morele
en het immorele met evenveel (of
even weinig) gratie en routine opge-
diend en aan het publiek voorgezet,
zoals de ober met eenzelfd= gebaar
de soep en de pudding serveeri. Te-
gen deze geestelike wanorde heb-
ben wii altijd gestreden en zullen wij
ook blijven strijden. De kritieck der
slongeren” bestond don ook naar
ha-r wezen beoordesld, niet in een
willekeurige vitterii op duizend en
een apparte gevalleties — gelilk het
de ftiidgenoten wellicht toescheen,
doch b=strof in loatste instontie steeds
weer die cewrackte ordeloosheid dat
gebrel can waardegevoel, dat gemis
aar g ede smack aap geestelijke

harmnesis

Wanneer wij terugdenken aan ,die
goede oude tijd van véér de oorlog”
foen onze katholieke grootbladen
met 16 paging’s uitkwamen, herinne-
ren wij ons tevens de onbenullighe-
den waormede sommige kolommen
werden gevuld, herinneren wij ons,
hoe in hetzelide nummer het hoofd-
artike! aewiid werd aan de katholie-
ke culhiur en twee volle pagina's aan
de zesdaogse Niet aan hetgeen het
waardevnlste is werd de meests aan-
dacht gewiid, doch aon hetgeen het
meost senscitinneel was Fr wie her-
innert zich niet de beruchte elk-wat-
wils nroaromma’s onzer diverse, el-
kander haconcurrerende omroepver-
eniginaen? Waarlegen wos de kritiek
gericht welka de ,jongeren” een-
parig over de KRO plochten uit te
brennen? Ging het tegen het een of
andere pragrammo-punt? Soms in-
dardrad. dach over dit of dat afzon-
lijke progromma-puntie heen, ging het
tencl~'te allijd teaen een in cultureel
opzicht onverontwoorde richfingloos-
heid Het ging tegen het ,U belt en
wij droaien-principe” waarbii de pu-
blieke wansmack tot maatstaf voor
oroarammavorming werd verheven,
het ging tegen de zich overal open-
barende culturele karakterloosheid.

Wii bherinneren ons feestavonden
van sociale organisaties met zevende
rangs hemoristen, wii herinnerer. ons
filmvertoningen met een behoorlijke
hoofdfilm en een bijprogramma om
te huilen, wij herinneren ons.., hon-

derden feiten en feitjes woarvit het
hier gewraakfe, besliste gemis aon
stijl overduidelifk bleek,

&

Zal dit alles nu beter worden? Zal
nu van ,hogerhand” leiding en voor-
lichting worden gegeven? Zal men
zich met de culfurele vorming van ons
volk even ernstig bezig gaan houden
als met de sociale en economische
problemen? Of blijft de volkscultuur
weer het stiefkind waar niemand naar
omziet?

Wii hebben de laatste 'maanden
weer zo vele staalijes van dat ver-
foeilijk ,voor-ieder-wat” beginsel ge-
zien, dat wij ernstic gaan twiifelen
aan enige vooruitgang op dii terrein.
Zo lozen wij nog dezer dagen van
een door de B.S. georganiseerd feest
waarop na elkander optraden; Char-
lotte KShler, lo van llzer Vinzent en..
Kees Pruis de ,vermaarde” humorist.
Een dergelijk programma geeft wel
heel duidelifk aan “at er bii de so-
mensfellers van enig sfijlbesef geen
sprake is. Het is het oude lied; men

mengt het verhevene en sublieme met
het plafvloerse aan en dient het dan
als volksgerecht op. Men beschouwt
het publiek als een kind dat in ieder
geval zijn zin moet hebben, men be-
schouwt het als een dreinende massa
en niet als een gemeenschap welke
men de mogeliikheid moet biedan om
in schoonheid te leven.

Die neiging om bij de ordinaire pu-
blieke opinie in het gevlei te komen,
meenden wij ook te bespeuren in het
daghblad dat een bericht waarin ,onf-
huld” werd dat de broek van Goe-
ring begint af te zakken, uvilzonderlijk
ging omlijnen en op zijn eerste pagi-
na ofdrukte. Ongetwijfeld hebben de
lezers gegnuifd, maar hei is toch al-
les bijeen 'n beetje -goedkoop om de
menigte oldus te gerieven.

Ik schreef reeds eerder dat wi] ons
momenteel bevinden tusser de klippen
van verregaond pouperisme enerzijds,
van hernieuwde, burgerlijke zelfge-
noegzaamheid  onderzijds. W ij
moeten deze klippen
niet omzeilen wij moe-
ten deze vernietigen
Wii moeten ons volk bezielen met
grote gedachten en grote gevoelens,

het leven moet
geleefd worden

Het wordt met de dag meer nood-
zakelilk dat aan het hoofd van in-
stellingen wier arbeid de culturele
belangen wvan ons volk raken, men-
sen komen fe staon, die welbewust
streven naar herstel der juiste waar-
de-verhoudingen, die sireven naar
een stijlvolle volksc ltuur,

Het moet niet meer mogelijk zijn,
dat film en kront en radio een soort
publieke grabbelion yormen, wearin
het waardevolle er het schodeli‘ke,
het karakteristiecke en het karakterbe-
dervende, het nobele en het plal-
vioerse door elkander heen gestrooid
liggen, Er dient ir dezs doelgericht
gewerkt te worden, allereerst door
hen '~ de leiditrg van de staot in
handen hebben en ander wie allerlei
instanties ressort-ren. en vooris door
alle organisaties en instellingen welke
zich 2p het terrein der volkscultuur
bewegen,

Het zou hoogs! onverantwoordelijk
zijn o~ onder de een of anders demao-
¢-rtischa lapze, een jarenlana bedor-
ven publiecke smack tot koning uit
te roepen, IAN BEERENDS

groot

Over Ziekmelding

De verzekerde arbeider die onge-
schikt is tot het verrichten van zijn
arbeid moet liervan zo spoedig moge-
lijk, in elk geval binnen 24 uur, ziok-
melding doen aan bhet orgaann waarbij
hij voor de ziektewet verzekerd is, dus
waar zijn werkgever is mungesloten,
Dit kan zijn een berl?ijfwcreniging of
wel de Raad van Arbeid

Wanneer de werkgever is aangeslo-
ten bij een bedrijfsvereniging, dan is
de gewone gung van #aken, dat de
arbeider zieh ziek meldt bij zijn werk-
pever, die deze ziekmelding door-
zendt aan de bedrijfsvereniging. De
srheider ontvangt dan zijn ziekengeld,
voor zover hij daarop aanspraak
Teelt. Wanneer de werkgever is aan-
eesloten bij de Raad van Arbeid is de
gang van zaken anders. Dan moet de
arbeider zich ziekmelden bij de Raad
van Arbeid en met een ziekmelding
bij den werkzever kan hij niet vol-
staan, Hij kan &r ook niet op vertrou-
wen, dat de werkgever de ziekmelding
wel aan de Raad van Arbeid zal door-
raven, want hij is zelf voor het doea
der ziekmeldinz hij de Raad van Ar-
beid aansprakelijk.

Hiernit vloeit voort, dat de arbei-
ders steeds op de hoogte moeten zijn
bij welk orgaan hun werkgever voor
de ziekrewal is aangesloten.

Daarom ig bij art, 17 der Ziektewet
op atraffe voorzeschraven. dat de
werkeever op een plants die voor alle
arheiders toezankelijk is. een kaart
moet aphangen, waarop vermeld staat
bii welk orgaan de werkzever voor de
zirktewet 18 anngesloten.

Dit alles lifkt zo eenvondiz, maar
in de practiik is het toch niet zonder
orote hezwaren. zoals wij met eon en-
kel woord zullen frachten duidelijk
te mulen.

***

Het komt herhaaldelifk voor, dat
arbeiders jarenlane in loondienst wa-
ren van een werkgever, die bij een
bedriifavereniging wag aangesloten.
Nu veranderen zij van diensthetrek-
kine en komen bij een werkgevar,
aancesloten bif de Raad van Arbeid.
Bij hun vorizen werkgever hehben zij
hij de achtereenvolgende ziektegeval-
len zieh jarenlang bif den werkgever
ziek cemeld. Nu worden zij weer ziek
en ondergewoonte melden =zfj zich
weer bij den werkgever ziek. Mis-
schien hebben zij de laart nooit ze-
zien, misschien hebben zij haar wel
gezien, maar zijn ze dat alweer lang
vergeten, ..., Hoe het ook mogse zijn,

de ziekmelding bij de Raad van Ar-
beid blijit achterwege of komt te laat.
Wat is daarvan het gevole? De Raad
van Arbeid keert geen ziekengeld wit,
of slechts vanaf een latere datum,
want de Raad van Arbeid is niet in
e gelegenheid geweest over dit zielk-
tezeval controle wit te ecefenen, Van
dit recht op controle kan de Raad
van Arbeid geen afstand doen.

Maar het gevolg is, dat telkens en
telkers zieke arbeiders die’ volkomen
te goedertrouw zijn, te weinig of geen
ziekengeld ontvangen. Hoe komt dat?

Dat ig een gevolz van het feir dat
er tweedrlei wijze van ziekmelding be-
staat, verschillend al naar gelang de
werkezever hij de Raad van Arbeid of
bij een bedrijffsverenizing is aangeslo-
ten. Na 15 jaar ervaring met de ziek-
tewet blijft dit euvel nog steeds in
onverminderde mate voorthestaan,

Wat mdet hierfegen worden ge-
daan? De aanleiding waarnit deze mi-
sire voortvioeit, zou moeten worden
wezrenomen. Ilet voorschrift betref-
fende de ziekmelding zou voor alle
verzekerden hetzelfde moeten ziin, on-
verschilliz of de werkgever is aange-
sloten bij de Raad van Arbeid dan
wel bii een bedrijlsverenigine. Ean-
heid in het woorschrift van zickmel-
ding dus.

Die enheid kan verkregen worden
langs twee wegen:

1. men kan wvoorschrijven dat de

arbeider zell de ziekmelding moeg
doen en daarvoor zelf aansprakelijk
is;

2. men kan voorschrijven dat de
werkgever steeds met de zigkmelding

wordt belast en daarvoor sansprake-
lijle is.

Welke wvan deze methodes men ook
kiest, steeds zal de eenhend  bereikt

worden en de mogilijkhedén, welke
zich tot dusver voordeden en welke
wij hierboven schetsten, zullen ‘#ijn
vervallen,

Welke dezer beide methodes ver-
dient echter de voorkeur? Dit is moei-
lijk te zegeen: het is min of meer een
kwestie van keuze.

Lert men den plicht van ziekmel-
ding op den arbeider, dan breekt men
met het gebruilk, dat in vernit de
mepste gevallen tol dusver cold en
volgens hetwelk de werkgever met
die tank was belast.

Daar staat echter tegenover, dat
sommiren van oardesl zijn, dat mepn
den arbeider moet opvoeden in de
leer dnt hij zelf zijn eigen zaken moet
leren behartizen en dat hij dus ook
zijn eigen ziekmelding moet verrich-
ten of laten verrichten.

Persoonlijk ben ik van oordeel, dat
het het meest aanbevelenswaardig
zon zijs de last over de geheele linwe
op de schouders van den werkzevor
te legzen, waar hij nu toch reeds in
de grote meéerderheid der zevallen be-
riist. Maar hoe dit ten slotte wordt
apeelost, liikt mii bijzaak: hoofdzank
is, dat er eenheid komt. dat de fwee- «
erlni ziekmelding vervalt.

BT. :“,. B. M.

- We zijn er weer! ~
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Sluit geen postzegel in.
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VRAGENBUS SOCIALE VERZEKERING

Ock de oude rubriek ,Vragenbus” voor de sociale wetgeving in
de sociale verzekeringen in het bijzonder,
heeft zich in ,Herstel” weer een plaatsis weten fte veroveren, Al
thans, ze is er als er bij de lezers weer de oude onverflauwde be-
langstelling voor bestaat van v66r den oorlog, Toen was het voor ons
een waar genoegen deze rubriek geregeld te verzorgen, want legio
was het aantal vru?ensteilers dat wij van dienst mochten zijn, Ontel-
vragen dat binnenkwam over de rentekaart, over
ouderdomsrente, invaliditeitsrente, weduwen- en wezenrente, geneses-
kundig;_- behandeling, ongevalsuitkering, ongevalsrente,
rbijslag, vrijwillige ouderdomsverzekering enz,
Sinds den tijd dat ,Herstel” met de gehele Katholieske Arbeiders-
beweging moest onderduiken, zijn er nog belangrijke nieuwe vraag-
stukken bijgekomen, welke verband houden met het terrein dat door
de Gewestelijke Arbeidsbhureaux en de Ziekenfondzen wordt bewerkt.
Ook op deze punten zullen wij lrachten voorlichting te geven.
Moge deze rubriek weer dezelfde overtaltifke belangstelling heb-

Richt daarom Uw vragen kort en duidelifk aan het volgende adres:
VRAGENBUS, Zandberglaan 44, Breda.

We zijn er weerl We wachten alleen op U dw.z. op Uw vruﬂ-en.
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Hl_'-t was niet alleen om de innigheid
van zijn vehed en de llelde woor de
kinderen, waarom het volk van Maas-
tricht im de zevende eeuw l)iHSt‘ihi])
Remactus vereerde, want dezesheilive
begreep voor alles, dat het niet we-
noey is de mensen te leren de handen
t¢ vouwen. en hij af ziin opdrachten:
monniken gzouden meuwe methoden
van landarbeid demonstreren. en zelf
bedacht hij alles om voor de bewoners
van de Maasvaller de levensstand-
daard te verhogen door verbeteringen
op  maatschappelijk gebied en door
het stichten van scholen.

i &
ST. REMACLUS
Bisschop en
Belijder
L Feestdag 3 Sepit.

J

Wie zo de heiligheid aantrekkelijk
mankt mag als Sint Remaclng bewon-
dering oogsten en de vroombeid sym-
pathiek maken in aller ogen.

_Hier zijn een paar gegevens uil zijn
l:ljku leven, dat door een monnik van
Stavelo is te boek zesteld,

Remaelus is geboren in Aguitanié
uit aanzienlijke ouders, die hem in
622 naar het hof van Clotarius 11 zon-
den om door Sint Eligius, Eloy. de
goudsmid, te worden opzevoed, Spoe-
l:lli.{ evenwel stond het hofleven den
Jongen tegen en ond zich tot het pries-
terschap voor te berewlen begal hij
2ich naar Bourges. Een derde stap
deed hem om opname verzoeken in
hit klooster van Solignac. Daar leef-
de hij ceén leven van beschouwing. dat
de vruchtbare voorbereiding werd en
de studietijd wvoor het latere actieve
leven, dat hem wachtte als bisschop
van Maastricht. Hij kreeg deze hoge
Waardigheid, nadat hij de beroemde

loosters van Stavelo, in bet Maas-
trichtse op Malmedy, in het Keulse

gesticht. In 652 .volgde hij Sint

Amandug op als bisschop van Maas-
tricht. Hij werd een figuur van natio-
nale betekenis door zijn arbeid voor
de opheffing van het volk. Hier ziet
men hoe een monnik in de lange ja-
rén van uiterlijke teruggetrokkenheid
en zogenaamd niets.doen voor de
meenschap. een taak heelt voorbereid
die veelomvattend was en voor de
Nederlanden een zegen betekende.

Tien jaar heeft Remaclus als heilig
gociaal werker het bisdom bestuurd,
toen trok hem het klooster van Sta-
Velo, waar hij in (64 gestorven is.

JAN BURGER.

VOOR DE VROUW EN HET GEZIN

Waar gaan we heen?

.De nieuwe wereld in!" zouden we
enthousinst willen antwoorden!

Maar hoe komen we in die nieuwe
wereld? [ h

Welke weg is de veilige, de enige
wer?Y _ -

flet antwoord kunnen we vinden bj
hen. die het goed menen met het Ne-
derlandse volk. :

En dat antwoord fuidt: langs de
weg van het dienen! =Y

Dienen is de weg, die naar de’ nieu-
we wereld leidl. Dienen is de weg die
alle Nederlanders moeten opgaan,
ook zij, die alleen maar wensten ge-
diend te worden.

Wij moeten vreungde vinden in onze
dienstbaarheid.

't Moet 20 worden, dat wij als het
ware erop uit zijn om anderen wvan
dienst te zijn, anderen te helpen.

Wat zou er méér vreugde zijn in

zaak te eenwizen leven. En Christus
zegt van Zichzell: Ik ben niet geko-
men om gediend te worden, maar om
te dienen™

Van Maria weten wij, dat zij haar
hoogsie uitverkiezing  aanvaardde
met de ootmoedize bekentenis: | Zie
de dienstmangd des Heeren”.

Het leven wan iedere Christen is —
moet althans zijn — een leven van
dienstbaarheid aan God. En hebben
wij allen niet ondervonden, dat God
dienen. geen straf en oeen last s,
maar een onderscheiding en een
groot levensgeluk

och gaat een waarlilk christeliik
leven véél verder in zijn dienstbaar-
heid, want het kent de handeling der
voetwassing: met  het  vermanend
woord. ,.Zo moet ook gij elkanders
voeten wassen”. Het kent de parabel
van de feestmaaltijd met de conclu-
sie: Zo znllen de laststen de eersten
en de eersten de laatsten zijn".

het probleem van het

DIENEN

in de wereld

Wil ons volk weer gelukkig en welvarend worden, dan zal het zich
moeten dwingen tot dienstbaarheid. Wie een goede daad stell, wie Z'n
taak in het gezin en in het maatschappelijlc leven goed opvat, bewijst
en aan zichzelf én aan de gemeenschap een dienst. Onze medewerkster
in het Zuiden ontwikkelt hier enkele, meer voor de vrouwen bedoelde,
doch feitelijk voor alle lezers nuttige gedachten.

het leven als er méér dienstbaarheid
was onder de mensen.

Want het is zeker waar, dat iedere
goede daad die men stelt, wvreugde
verschaft aan hem, die ervan profi-
teert. maar nog méér aan hem, die,
»dank u” in ontvangst mag nemen.

Ons volk — wil het gelukkig wor-
den. vreugdevol en welvarend — zal
opnieuw zich moeten dwingen tot
dienstbaarheid.
enEn omdat wij, katholieke wrouwen,
66k willen meewerken aan de opbouw
van de nienwe wereld, daarom zullen
wij het begrip ,dienen” eens wat na-
der beschouwen.

ledere katholiek is zijn leven lang
vertrouw geweest met het woord en
het begrip — dienen!

Honderden malen spreekt et
Evangelie er over als over een nood-

VREDE

Een warm gevoel van dankbaar-
heid vervidl telkens ons hart, wan-
neer wij langzamerhand meer besef-
len de onwaardeerbare gave van de
Urede, die vanaf 5 Mei 1045 ons deel
is geworden.

De vrijheid wordt noy beperkl door
de wele verlangens, waarvan de ver-
wezenlijling nog verre ligt.

De  vreugde om de vrijheid voelen
wy getemperd door de weemoed om
wat verloren is.

Doch de wrede heblben wij allen
begroet met zuivere gevoelens van
Vreugde en dankbaarheid.

Heerlijke gaven zijn reeds ons deel
Jeworden/

Wanneer de nacht wall over de
Wereld zullen geen gevaren wit de
tucht ons meer bedreigen.

fiet oorlogsgeweld is werstomd en

orde herwini haar rechien.

Bedrog en stuipmoord zijn gekne-
Veld en het verraad sluipt niet meer
I onze gelederen. — Wi hebben de
rien gesloten en zijn geworden van
Vreemde smetlen vrij. Vele ergernissen
blijven — van nu a) — ons gespaard

en de sorgen voor het dageliiks brood

2iin lichter geworden.

Vrede is teruggekomen in de huis-
gezinnen, tussen de lunden en volke-
ren.

Laat dankbaarheid ons vervullen
en bereidheid een bestendige plaats
vinden in onze harten, bereidheid om
de vrede te behouden en te verster-
ken.

Vrede moge onze kinderen werwel-
komen in deze wereld. Vrede moge
onze levensavond wverlichlen., Vrede
moge de gezellin zijn op onze levens-
paden.

Laten wij dienstbaar zijn aan de
vrede, zonder welke het leven eigen-
lijk wniet waard is geieefd te worden.

Zonder wvrede sterft de poézie des
levens en verdort de schoone wer-
beelding. Zonder vrede verwoekert de
cultuur, verdwiint de godsdienst en
viucht ket rechi wit de wereld der
TMENSEn.

Beseffen en waearderen wij de mate-
loze gave van de vrede en sterken
wij ons in de toekomst, in alle om-
standigheden des levens, met de be-
lofte der Wiisheid zelve — zoals de
Heilige Schriften ons leren — dat wie
van goede wil zijn de vrede deelach-
fia arnrden.

Vital V.

Ja, de christenmens moest de meest

dienstbare mens ter wereld zijn, daar
het de beslissing omtrent zijn eindbe-
stemming afhankelijk weet wvan de
Godsspraak: ,JAlles wat ge den min-
ste der Mijnen gedaan hebt, dat hebt
ge Mij gedaan.”

Daarom moeten wij onze dienstbaar-
heid aan de mensen beschouwen, niet
als een vernedering. mauar als een eer;
niet als een last, maar als een lust.
Het is immeds geen vernedering een
ander te dienen. Integendeel: het
vraagt  verantwoordelikheidsgevoel
en plichtbesef, deugden. die een mens
niet minder, maar juist meerderwaar-
dir maken,

leder mens moet dienen, ook al zien
wij dat niet.

De werkgever dient zijn bedrijf en
daardoor den gebruiker van zijn ar-
tikel; de gemeenschap.

De arbeider dient ziin werkgever en
daardoor: de gemeenschap.

Een moeder dient haar gezin en
daardoor: de gemeenschap.

Zo kunnen we blijven aantonen, dat
alle Teven en bewegen der mensen een
dienen is aan elkander, hetzij men
met het hoofd, dan wel met de han-
den, werkt. Het komt er maar op aan
dat wij aan het dienen de juiste waar-
de geven.

% ¢

Niemand dient het gezin méér dan
Moeder en wie zou het in zijn hoofd
halen moeder in het gezin de minste
te noemen?

Wie zou den dokter met zijn drukke
practijk, den chirurg met zijn dag en
nachtdienst in*de hospitalen den min-
ste noemen?

Het dienen maakt den mens niet
kleiner, maar groter. Onze gemeen-
schap heeft dat vergeten en de juiste
waarde der dingen verlegd.

Wij hebben vaak te véél cog voor
ons ,roed recht”. Rechten, die heb-
ben we, daar zijn we van overfuigd;
maar plichten hebben we nog veel
meer, en dat vergeten we wel eens.
Wij moeten zorgen voor onszelf en
daar zijn we héél de dag vol wan;
maar we moefen ook zorgen voor éen
ander en dat vraagt een opzij zetten
van het eigenbelang. Als je dikwijls
op reis bent, maak je véél mensen
mee, Zo maakte ik dezer dagen mee,
dat een jongmens een onde dame van
de treeplank in de frein duwde, om-
dat hij bang was geen zitplaats te
kunnen bemachtigen. Alle hoffelijk-
heid, alle wellevendheid in de mense-
lijke samenleving verdwijot, als het
egoisme hoogti] viert en dienstbaar-
heid niet alg deugd, maar als dwang
en last wordt aangeslagen.

Ook de mensen, die in Nederland de

=

Hictorie van de week

Aangezien ons blad thans om de 14 dagen
verschijnt (hopelijlk in deze omvang binnenkort
elke woeek!) is ook de historie van de week ean
historie van bwee weken, waarin wij levens en-
kele actuele feiten, die nog fecn historie, doch
onn mziens hot vermelden wel waerd zijn, heb-
bew opgenomen,

1 Sept wordt de electrische treinver-
binding Amsterdam-—-Haar'em,
Den Haag—Rotterdar en Rol-
terdam—Maasslulgs hersteld

2 Sept. is het 40 jaar geleden dat aoor
bemiddeling van president
Theodore Roosevelt met de vre-
de van Portsmouth een einde
kwam aan de Japans-Russische
ovorlog.

2 Sept. is het 76 jaar geledern dat Na-
poleon IIT bij Sedan doer de
Du tsers werd versla en en ge-
Vafgen genomen, v

2 Sept. is het 60 jaar geleden. dat op
het Plein te Den Haag een
door benzine in bew:gin ge-
brachte velocipede (fiets) woor
het eerst de aandach: trok

3 Bepl. vieren de Veren.gde Siaten van
Amerika arbeldsdag (labor
day)

3 Sept. viert de Republliek San Murino
haar jaarlifjks nationaal pa-
troonfeest,

4 Sept. hield Hitler § jaar :eleden zijn
befanmde rede, waarin hi om.
zeide. ,Stelt u gerust, Engel-
sen, wii komen!.. Wij sullen
hun steden wegvager (AuUsSra-
dleren)"".

4 Sept. 1s het 25 jaar geleden. dal de
earste IJzerbedevanrt werd ge-
houden ter huldig ng wvan de
gevallenen (voor meer dan 85
pet, Viemingen), die in de eer-
ste wereldoorlog aan de LJzer
de heldendood vonden

B Sept. is het 250 jaar geleden, dai de
gtad Namen met de belangrijk
versterkte cltade], welke door
maarschalk Boufflers met 15.000
man werd verdedigd, na een
beleg van tiemn weken door
stadliouder Willem 1II werd
veroverd.

5 Bept. hoopt H M, Konlngin Farida
van Egyvpte haar 24e verjasr-
da: te gedenken,

7 Sept. hoopt Z, K, H, Kroonprins Bou.
de-vijn van Belgié zijn 15e ver-
jaardag te gedenken

7 Sept. veert Brazilié jaarlijks zijn on-
afhankelijltheidsdag (Grito di
Ipiranga, 1822).

8 Sept. is het twee jaar geleden, dat
Itallé onvoorwaardelljk capitu.
leerde,

8 Sept. hoopt pater Maleo 8 8.C.C. (M.
Crawley Boevey), stiehter van
het werk der intronisate ziin
e ver’aadag te geden'ten,

10 Sept, hoopt mgr dr. J. de Jong,
aartsbisschop van Utrecht =zijn
60e ver,nardag te gedenken,

10 Sept. hoopt de Nederlandse essaylst
en romanschrijver. jhr, Pleter
van der Meer de Walcheren,
wiens dagboek een Nederiand-
se, Duitse, Franse, Amerikaan.
se, Itallaanse, Spaanse en
Poolse editle beleefde zijn 65e
verjaardag te gedenken,

W anneer de plaatsruimte zulks toe-
laat zullen wijin de pagina, meer
speciaal voor het gezin bedoeld, ook
steeds een heiligenfiguur bespreken,
voor zover deze voor ons land al-
thans betekenis heeft gehad. Zeer veel
van deze heiligen, sociale werkers bij
milstek, zijn voor ons volkomen on-
bekend gebleven en toch is hun ar-
beid in de lage landen aan de zee van
onschatbare waarde en van grote in-
vioed geweest,

In de week, waarin de dag van hun
naamfeest valt, zullen wij dus steeds
aan 66n dezer figuren een korte be-
sehouwing wijden.

opbouw der samenleving ter hand
hebben genomen, spreken ons van
dienen.

»In de nieunwe sociale orde moet het
dienen voorop staan. Wij allen moe-
ten dienen. Want zonder dienst aan
de gemoeenschap is elk plan van eco-
nomische opbouw ten dode gedoemd,
is alle gepraat over socinle gerechtig-
heid en sociale orde, een holle phrase.

Mogen wij, katholicke vrouwen van
Nederland bewust van onze grote en
heilige tanak in het leven, door onze
levensdaden meehelpen, aan de her-
opbonw van het Nederlandse volk in
de zin van dienstbaarheid en hulp-
vaardigheid aan elkander.

M. REIJNTJES,



Omnze mensen veriellemn

Barbaarse toestanden in concentratiekampen

Hierna werd 't slaapprobleem opge-
lost, 8 matrassen naast elkaar geleod
en met z'n vieren erop onder drie de-
kentjes, met de kleren aan, om zo
de kou te trotseren, Deze cel
moest ik na 4 of 5 dagen weer ver-
laten en werd toen overgebracht
naar cel 564 waar ik aantrof: een
Jood, een halfjood, advocaat wit
Heemsiede, en een groenteboer uit
Amslerdam, De groentehoer werd na
6 dagen ontslagen. Na enige dagen
verblijf in deze cel kwam op een
morgen de gevangenis-directeur en
vroeg mij of ik stralen kon maken,
geen gewone stratén maar viecht-
werk. Ik had opgegeven bestuur-
der en mefselaar van beroep: te zijn,
zodat ik hem antwoordde dat het
wel zou gaan. Deze straat werd
door mij gemaakt en ik kreeg daar-
vaor een pannetje eten en een rode-
kruis-pakketje exira. Het was feest
in de cel want alles werd natuur-
lifk gedeeld. Het bleek dat mijn vak-
kennis bij de heren had ingeslagen
daar mij na enige dagen werd
opgedragen de hoofdriolering in de
gevangenis na fe zien en te verhe-
teren. Deze was regelmatig  ver-
stopt. Op mijn verzock werden er
een aantal gravers aangewezen, bij-
na alle zwarthandelaren, die ieder
voar zich ook een pannetie eten
extra kregen. Deze riolering werd
door mij verlezd en er werden
nieuwe putien gemeiseld, zodal het
rioleerprobleem voor deze gevange-
nis werd opgelost,

Inmiddels was de jood in verhoor
geweest en toen hij terug kwam
miste hij zijn neus en een onor, Hij
was dus fotaal verminkt, De half-
jood onderging hefzelfde lot en
kwam met een verhrijzeld oog en
een verminkte kaak terug!

Ze wearden op transport gesteld
an gingen hun levensstrijd begin-
nen in een van de concentratiskam-
pen in Duifsland.

e e e

KOP-OP!

{ De toestand was vijf lange
jaren benard
‘ Maar wie in de toekomst
: geloven,
* Betwijfelen niet of de knoop
i' wordt ontward:
{  Het weerstandsvermogen,
I door ramspoed gehard,
Komt alles met God's hulp
[ te boven!

e e
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Nu was het mijn beurt om ver-
‘h(:m'd le worden; dat duurde van
s middags 2 uur tot diep in de oeh-
tend, Na minstens 25 keer fegen de
grond geslagen te zijn werd het
protocol in het Duits opgesteld en
voorgelezen. Tk weigepde te teke-
nen doch dit velhouden had mijn
leven gekost, dus lekende ik ten-
slotie en hoorde daarna niels meer,
De 40e dag s morgens om half vijf
ging de celdeur open en mijn eel-
genoten egingen er uil, Tk moest
mij aankleden en na een ha}l uur
mel mijn neus tegen de muur in

de gang geplaatst te zijn met nog
12 politieke gevangenen, werden
wij gebracht naar de bureaux, Wij
dachten naar huis te gaan doch dit
bleek spoedig een verkeerde ge-
dachte te zijn en werden wij op
transport gesteld naar het

{Concentratieckamp Vught
.De reis naar Vught is een onver-

getelijke dag geworden. De dames
en heren van het IMode Kruis had-

W. J. Heselaars

den er voor gezorgd dat er volop
eten en drinken was, terwijl het
publiek voer rookgerei zorgde. De
Haagse recherche, welke ons ge-
leidde, maakte de boeien enigszins
los, zodatl wij onze handen konden
gebruiken, Zodra wij in Vught aan-
kwamen werd het driestig. De hek-
ken waren gesloten, wij werden op-
gestelu in het gelid en onder schop-
pen en slaan gebracht naar een
pleintje. Hier moesten wij ons ont-
kieden en bleven door 36 uur ge-
slationneerd. De vierde dag werden
we kaal geschoren, het costuum
werd ons toegewezen, met vodden
vin ondergoed en een paar Duiise
klompen. Nu kwam de capo van de
Kanalaine en leidde ons naar het
blok. Hier werden de orders gege-
ven wat men te doen en te laten
had. Hier begon het marcheren van
de ochitend tot de avond. Het duur-
de niet lang of men had stukkende
voeten, Hierbij kwam nog water in
de benen zadat ik na een korte lijd
werd opgenomen in hel Revier. Na
een lijd verpleegd te zijn werd ik

ingedeeld bij een arbeidscommando,

12 uur per dag werken. 's Mor-
gens en ‘'savonds appél. Het ge-
beurde soms dat men uren lot in de
nacht stond opgesteld en te wach-
ten op het commando: inrulken!

In de blokken hisld men ons na
een: dagtaak van 12 uur geregeld
bezig, dan binnen-controle of straf-
marcheren omdal een deken nief
netjes lag of iets dergelijks.

Ik had het reluk streng in het ge-
heim op een hoek van een blok
‘s morgens hesl yroeg mijn Pasen
te kunnen houden. Dat was voor
mij «een grote geruststelling, Het
verbliif in Vught was van korte
duur en ik werd op transport ge-
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Vervolg

steld met 8% persongn in cen bees-
tenwagen naar e# concentratie-
kamp in Duitsland.

Dachau

Het transpor{ met een opeenge-
hoopte massa 3 dagen en nachten
zonder etén en drinken, is niet. e
beschrijven; welk leed daar gele-
den is is niet te peilen en het was
dan ook niet te verwonderen, dat
hij aankomst 68 doden waren te
betreuren. Men kan begrijpen hoe
de ioestand was van de overleven-
den,

In Dachau werden wij geplaatst
op een plein, moesten ons wuitlde-
den en bleven 24 uur hier staan.
Wij werden vergast op een ¥} liter
soep die niet eetbaar was. Hierna
werdén de nummers afgeroepen en
met 5 riemslagen over je rug, waar-
van je inkrimpt vaon de piin, wer-
den wij ingedeeld in groepen en
gebracht naar een blok., Kanataine;
genoemd.

De huisvesting zag er vies en ver-
waarloosd wil, plaats voor hetl ge-
bruik van elen was er niet, zodat
dit regelmatig in de open lucht
moest geschieden. In de slaapzaal
stonden 3 opeengesiapelde een-per-
soons ledikanten tegen elkaar ge-
plaalst en met 5 personen in 2 een-
persoonsledikanten moest de nacht
worden doorgebracht. De dekking
hestond uit een deken per persoon,
welke sleeds rouleerde. Luizen en
wooien waren voldoende aanwezig,
zodal ziekte en infectie de orde van
de da werd, He! eten bestond uit
een-zesde brood (brood 6% ons)
'‘smorgens aen s avonds, terwijl
‘s middags 34 liler soep werd ver-
deeld. Lepels, vorken en messen wa-
ren verboden artikelen,

‘Vakcommando’s

De valide personen werden inge-
deeld in vakeommando's, terwijl in-
validen werden geplaatst in aparte
blokken. Deze werden afgesloten en
hadden geen relatie met de valide
personen, op shiikse wijze lkwam
evenwel verbinding (of stand.

De vakecommando's waren veol-
gens (e beroepen van de personen
samengesteld., Zij die geen heroep
of een beroep uitoefenden, hetwelk
in de kampen niet voor kwam, wer-
den ingoedeeld in fabrieken vyoor
vervaardiging van  oorlogsmate-
riaal. Tk werd hij een bouweomiman-
do ingedeeld omdat ik metselaar
van beroep was, ‘Hef werk dat ik
fs verrichten kreeg was het hou-
wen  van muren, pilasters, hete
luchtoven in de hakkerij en vijf
verbrandingsovens voor het crema-
torium, het yestampreren van de
raskamers. Deze waten ingedeeld
met tientallen sproeiers in de pla-
fonds terwijl de raamluiken in da
|n|ir1-ngr‘vel werden  gangebracht
wolke huifen konden worden ge-
opend. Pe lijken werden in aparfe
voorraadkamers opgestapeld en na
gekorvtwiekt te zijn als kolen in de
verbrandingsoyens geschept  door
Duitse daaryoor specianl anneestel-
de personen, Deze werden mat alles
hevaorrecht, zodat dit pen eroep was
welke pen apart leven leidde,

De dagtank was 12 uur per dae,
‘s moreens en 'savonds apnél De
hewaking werd daor 8 S-militairen
verricht, die met vevnlvers, gewe-
ren en machinegeweren waren he-
wapend. Deze stonden de goahele
d e om je heen en indien je. naar
de zin van de heren, onvoldoende
arheicd presteerdns, dan werd jo ge-
slagen met riemen of mei de kolf
van hel geweer. Was or wvoleens
hen aeneake van sabntace dan werrd
ie over oon holk geleml en onfving
M—50—T0 slagen op e fondament,
sodat het Bloed nil ie lichaam snoof
en ie je niet meer kon heweeon,
Biji het toedienen van de atoksla-
eon moest men medatellon, indien
hieraan npiet werd voldpan. dan he-
ron het toedienen dep sloepn van
voren af aan. Mii werden 25 slagen
tooerodiond amdal ik eon paar vonr-
vaste stenen had stukeeslagen en
dit woeprd heschonwd als sahptaeo.
1% werd na enize tiid gerehabili-
tenrd doch de riemslagen had ik le
pakken.

(Wordt vervolgd).
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HUMOR OP DE DISTRIBUTIE

Een onooglijk, door de zon ge-
bruind mannetje, met gerimpeld ge-
laat, wiens hals doorsneden is met
minigtuur tanwvallen, doorfkruist met
minder diepe loopgraven, verdringt
zich tussen de mewigte voor het lokef
van het plantseliike distributielian-
toor. Een vrouww vaen respectatre-
le omwang, die naast hem staat,
schifnt door het lange wachien ook al
minder goed gehumewrd te zijn en
brengt haar buurmannetje met min-
der fraaie bewoordingen can het ver-
stand, dat hij steeds op haar elester-
ogen staat te trappen.

wMijnheer,” zegt de vrouw, die 2o
rood wordt als een kreeft, ik hebnog
een pacr oude, totaal versleten lege
schoenen bif me: als uwes er plezier
in hebt, mag U hierop komen staan.”
De vrouw haalt van onder haar man-
tel een pagr ngwweliiks aan ellear
hangende schoenen te voorschijn, dat
in feite bestemd is om den ambtenaar
straks als bewijsmateriqal onder den
neus te howden.

wOch  mefrouwtje;”  zeqt de man,
Wliet  sal  hews so erg niet wese; me
rechter schoen lheeft maal 48 en is
maar voor de helft gevwld. Met het
fege gedeelle sta ik fermoedelifk op
tihw foet. Het is' immers geen gewicht
om er praat over fe mafen.”

Doordat er beweging komt in de
lange rij wachtenden, wordt dit inci:
dent spoedig biéeindigd.

Fen heer is aan de beurt die een
formulier aanbiedt, waarop maatl 48
wordt  gangevraagd. De ambienaar
denkt, dat dit op een vergissing be-
rust en wvraagt met nadruk naar de
maet. .

w17 met piin, meneer", is het ant-
woord, .doch om er zeker van te zijn,
it ze passen, heb il mans 48 Hofty.
't .1-!'-"',':'.‘.' 00k cen paar miidlde 'ye
roeibootjes: zijn," voegt hij er geestigq
are foe:

De  wvolgende patiént is een flinke
jonge kerel, met een Yankeehemd en
broek. OQok hij beproeft zijn geluk. De

invulling wvan de diverse vragen op
het  aanvraagformulier schiint nogal
bevredigend, tof opeens de amblenaar
opmerkt: De vraag: Verhouwding tot
Ir;r,"—:r'?:.\'huuf-f, hebt U beantinoord
met: loed”, Dit is niel de Hedoe-
ling.” Jawel, mijnheer,” zegt hij. 4k
ben kostganger en kan het zeer goed
met mijn Kostjuffroww vinden.”

Een boerin, die na een ware lijdens-
weq tenslotte ook nog aan de Oeart
kamt, overhandigt den amblenaqr een
ingevuld  aanvreagformulier. Deze
werpl  een  critische blik op het for-
mulicr. hffrow, U hebt achter
vrang twee, waar stanl gestacht™, in-
gevuid:  Een vel varken". Hier moet
ingevuld worden:  Mannelijk of vrou
welijic”, merkt de ambtenaar, die zicn
nawwelijks kan inhouden, op.

w0, neem me wiet kwalijk,” zegt de
boerin laconiek, ,het was ven zeug
van 200 pond.” De amblenaar brenge
haar aan hel verstand, dal het be-
trelelking  heeft  op degene, voor wie
wordt aungevraagd. 0, bedoelt U
dat, de schoenen zijn voor mijn man,”
zegt de vroww haastig, terwil 2i de
algemene hilariteit onder de wachien-
den blijkboar erg overdreven vindt!
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